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SELECAO DE PROJETO PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA —- PNAB

(LEI N” 14.399/2022)

ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRIQAO

PESSOA JURIDICA
1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
RAZAO SOCIAL:
NOME FANTASIA:

CNPJ :

ENDEREQO DA SEDE:

CEP: k CIDADE: I ESTADO: 3

NUMERO DE REPRESENTANTES LEGAIS.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

CPF DO REPRESENTANTE LEGAL: E‘

‘ E—MAIL DO REPRESENTANTE LEGAL:

5 TELEFONE DO REPRESENTANTE LEGAL:
§

Mini Curricula on Mini portfélio da Instituigao
(Escreva aqui um resume do seu curriculo destacando as principais atuagfies culturais malizadas nos
iiltimos dois anos. Este item nfio exclui 0 envio do curriculo e/ou ponfifélio em anexo)

Género do representante legal:

( ) Mulher cisgénero ( ) Homem cisgénero ( ) Mulher Transgénero ( ) Homem Transgénero

( ) N50 Biné1ria( ) N510 informar
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me: TAQAL
.~. I A1F.Raga/cor/etnia do representante legal: Pi ,~..,...,~.-WM.WWZ£r

, , ‘“ MMMM ‘-4( ) Branca( ) Preta( ) Parda( ) Amarela( ) Indigena QUQRRM W

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?

( ) Sim ( )Nae

Case tenha mareade "sim" qual 0 tipo de deficiéncia?

( ) Auditiva( ) Fisica( ) lntelectual ( ) Multipla( ) Visual ( ) Outra, indicar qual

Escolaridade do representante legal:

( )Nao tenho Edueaeao Formal ( ) Ensine Fundamental Incomplete ( ) Ensino Fundamental Complete

( ) Ensino Médio Incomplete ( ) Ensino Médio Complete ( ) Curse Técnico complete

( ) Ensino Superior Incomplete ( ) Ensino Superior Complete ( ) Pos Graduacao complete

( ) Pes-Graduacao Incomplete

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projete:

Descrieao do projeto:
(Na desericao, vocé deve apresentar informacees gerais sebre e seu proj eto. Algumas perguntas
orientadoras: O que vocé realizara com o projeto? Per que ele é importante para a soeiedade? Come a
ideia do proj eto surgiu? Cente sebre o contexto de realizacao).

Objetives do prejetez
(Neste campo, vocé deve proper objetives para o seu prej eto, ou seja, deve informar o que vocé pretende
alcanoar com a realizaoao do projeto. E importante que veeé seja breve e proponha entre trés e eince
obj etivos).
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Metas:
(Neste espaco, é necessarie detalhar es objetivos em pequenas acees e/ou resultados que sejam
quantificaveis. Per exemplo: Realizacao de 02 oficinas de artes circenses; Confeccao de 80 figurines;
120 pessoas idosas beneficiadas).

Perfil do piiblieo a ser atingido pelo projetoz
(Preencha aqui informacoes sebre as pessoas que serao beneficiadas ou participarae do seu projeto.
Perguntas erientadoras: Quem vai ser o publieo do seu projete? Essas pessoas sao criancas, adultas e/ou
idosas? Elas fazem parte de alguma cemunidade? Qual a escelaridade delas‘? Elas moram em qual local,
bairro e/ou regiao? No case de publieos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se
direeiona?).

Sua acfio cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de piiblico?
( ) Pessoas vitimas de violéncia( )Pessoas em situacao de pebreza

) Pessoas em situacao de rua (meradores de rua)
) Pessoas em situacao de restricae e privaeae de liberdade (populacao careeraria)
) Pessoas com deficiéncia( ) Pessoas em sofrimente fisico e/ou psiquieo ( )Mulheres
) LGBTQIAPN+ ( ) Povos e comunidades tradicienais ( ) Negros e/ou negras ( ) Ciganos
) lndigenas ( )Nao é voltada espeeificamente para um perfil, é aberta para todes
) Outros, indiear qual/\/‘\/'*-/'\/*\/'\

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto
(Marque quais medidas de acessibilidade serao implementadas eu estarao disponiveis para a participacae
de Pessoas com defieiéncia - PCD's, tais come, intérprete de libras, audiedescricao, entre outras medidas
de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, eenforme lnstrucao
Nermativa MINC n° l0/2023).

Sccretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de Senader Pornpeu - Cearé GOVERNQ FEDERAL
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) rotas acessiveis, com espace de manebra para cadeira de rodas; ( ) piso ta%l§§§R §@ra1mp3_._s;____\M1‘
) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia; ( ) cerrimaos e guarda-corpes; “M”
) banheiros femininos e masculines adaptados para pessoas com deficiéncia;
) vagas de estaeionamento para pessoas com deficiéncia; ( ) assentos para pessoas obesas;
) iluminacao adequada; ( ) Outra/'“\/'“\/'3/\/\

Acessibilidade comunicacional:
) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras; ( ) 0 sistema Braille;
) e sistema de sinalizacao ou cemunicacao tatil; ( ) a audiodescricao; ( ) as legendas;
) a linguagem simples; ( ) textos adaptades para leitores de tela; e
) Outra/’\/*\/"\/"\

Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;
( ) contratacao de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;
( ) formacao e sensibilizacae de agentes culturais, publico e todes es envelvidos na cadeia produtiva
cultural; e
( ) outras medidas que visem a eliminacao de atitudes capacitistas.

Informe come essas medidas de acessibilidade serao implementadas ou disponibilizadas de acordo
com 0 projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado:
(Informe es espacos culturais e outros ambientes, além de municipios e Estados onde a sua proposta sera
realizada).

Previsao do periodo de execucao do projeto

Secretaria dc Cultura, Diversidade e Turismo dc Senador Pompeu - Cearé G°ERN° FEDEE‘L
Rua ,\nrrA>nio Snares, 246 — Beurro Centre, CEP 63600-000 M; N | 51-gmo QA I 1 l ?¥€t¢‘%1W



:._ , ~ t ‘ . 1 ,5 ‘xi :1 .14 E it .v, \

: A I etmwa earrara SECRETARIA es CULTURA, ;» A Drvrislowmrvrisne SIENAQQRIPQMPEU
£3 _VU& POi.lllCA‘5 Cutretzazs i};.;:.;zz<.<a§.<\e..aoaget». §i‘:..”‘fi.\'<¢§i’\I'l.‘:1\V§/” "

$*~§~£B¥§§ E£i~H‘§€ ""‘““""

i§,%'§~¥+Mw~x~am»)-r~.,/

2 N"star; 83% eracae
Data de inicio: Data final: Ft ...-»“.~_,.>.>..,--1-.'.--F...-w.~,.....,,. J~\ , _

R‘LiB§?iC:»r= .M,_L

Equipe

Informe quais sao es prefissionais que atuarae no projete, cenferme quadre a seguir:
,. ...............\ Mm.....................M.t.,.....,.m...............a._._~.I_a___a......MZ,.....a.M...a.WM.....a_a..4~cW“_.-,_mmmmmm.._...m ,."_....w._.r.. 2 t.._.._ W... .._..
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nsira uma breve descricae d
‘ Ex; Joae Silva ineasta 23456789101 Jeteria da pessoa que sera

entratada)

»
s

Cronograma de Exeeucao

Descreva es passes a serem seguides para execucae do prejeto.

7 Atividade tapa Descricao nicio Flm ‘
, =

D1?€ *0I1:1‘
Qj

mO1
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l Divulgacao
i . ~ ré-producae prejete nos veiculo 1/10/2024 ll/ll/2024l ~ Cemunicacao .t dc imprensa .\ s ? Z
t 5 : 5

Estratégia de divulgacfio
(Apresente es meios que serae utilizados para divulgar e prejete. eX.: impulsionamento em redes
sociais).

\ Projeto pessui recurses financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
(Informe se e prejeto prevé apoio financeiro, tais come cebranca de ingresses, patrecinio e/ou outras

* fontes de financiamente. Case positive, inferme a previsao de valeres e onde serae empregados no
A projeto).

( )Nae, o prejete nae pessui outras fontes de recurses financeiros ( ) Apoio financeiro municipal
) Apoio financeire estadual ( ) Recursos de Lei de Incentive Municipal
) Recursos de Lei de Incentive Estadual ( ) Recursos de Lei de Incentive Federal
) Patrocinie privade direte ( ) Patrocinie de instituicao internacional ( ) Deacées de Pessoas Fisicas

1 ) Doacees de Empresas ( ) Outros

K

/-\/5/%/5
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3. PLANILHA ORCAMENTARIA
Preencha a tabela infermande tedas as despesas indicande as metas/etapas as quais elas estae relacienadas.

Pode haver a indicacao do parametro de preco (Ex.: prece estabelecido no SALICNET, 3 ercamentos, etc)
utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a analise técnica da comissao de
seleeae.

Descricao Justificativa Unidade de Valor Quantidade Valor total Referéncia
do item medida unitario de preco

(opcional)

Ex; Profissional Service R$l.l00,00 l R$l.l00,00
Fotografo necessario

para registro
da oficina

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Case queira, junte decumentos que auxiliam na analise do seu prejete e da sua equipe técnica, tais come
curriculos e portfolios, entre outros documentes que achar necessario.
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SELECAO DE PROJETO PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECU_RSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE

FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N“ 14.399/2022)

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

ANEXO II

A avaliacae dos projetes sera realizada mediante atribuicae de notas aos critéries de
selecae, cenferme descricao a seguir:
- Grau pleno de atendimente do critério - l0 pentes;
' Grau satisfaterio de atendimente do critério — 6 pentos;
- Grau insatisfaterio de atendimente do critério — 2 pentes;
' Nae atendimente do critério — 0 pentos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS
Identificacao
do Critério Descricao do Critério Pontuacao Maxima

A

Qualidade do Projeto - Coeréncia
do objeto, objetivos, justificativa e
metas do projeto - A analise devera
considerar, para fins de avaliacae e
valeracae, se o centeudo do projeto
apresenta, come um todo, ceeréncia,
observando e objeto, a justificativa e
as metas, sende possivel visualizar de
forma evidente es resultados que
serae obtidos.

l0

B

Relevéncia da acfio proposta para o
cenario cultural do Municipio de
Senador Pompeu - CE. A analise
devera censiderar, para fins de
avaliacao e valoracae, se a acae
centribui para e enriquecimente e
valerizacao da eultura do Municipie

l0

GOVERNO FEDERAL
Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu - Cearé p. I .
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C

Aspectos de integracao comunitziria
na acao proposta pelo projeto -
considera-se, para fins de avaliacae e

valeracao, se o projeto apresenta
aspectos de integracao comunitaria,
em relacae ao impacte social para a
inclusao de pessoas com deficiéncia,
idosos e demais grupos em situacao
de histerica vulnerabilidade
econémicafsocial.

l0

D

Coeréncia da planilha
orcamentaria e do cronograma de
execucao nas metas, resultados e
desdobramentos do projeto
proposto - A analise devera avaliar e
valorar a viabilidade técnica do
projeto sob o ponto do vista dos
gastes previstos na planilha
ercamentaria, sua execucao e a
adequacao ao objete, metas e
ebjetivos previstos. Também devera
ser considerada, para fins de
avaliacae, a coeréncia e cenfermidade
dos valeres e quantidades dos itens
relacionados na planilha orcamentaria
do projeto.

l0

E

Coeréncia do Plano de Divulgacao
no Cronograma, Objetivos e Metas
do projeto proposto - A analise
devera avaliar e valorar a viabilidade
técnica e comunicacional com o
publice alve do projeto, mediante as
estratégias, rnidias e materiais
apresentades, bem come a capacidade
de eXecuta—los.

l0

F

Compatibilidade da ficha técnica
com as atividades desenvolvidas - A
analise devera considerar a carreira
dos profissienais que comp6em o
cerpo técnico e artistice, verificande a
coeréncia ou nae em relacao as
atribuicees que serao executadas per

l0
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eles no projeto (para esta avaliacao
serao considerados es curriculos dos
membres da ficha técnica).

Trajetoria artistica e cultural do
proponente - Sera considerada,
para fins de analise, a carreira do
proponente, com base no curriculo e
comprovacoes enviadas juntamente
com a proposta.

PONTUACAO TOTAL:

Alem da pontuacae acima, e proponente pede receber bonus de pentuacao, ou S€]8.,
uma pentuacao extra, cenforme critérios abaixo especificados

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS
REPRESENTANTES DA PESSOA JURIRICA

%fi;"§"‘¥'€~§'*'"¥

MW

 

50*-Malone tit tee? raga

Bgiitun ___”_,__________"___“__c__n___

E P 'Identificacfio Descricao do Ponto xtra ontuacao

Agentes culturais do génere
feminine 5

Agentes culturais negros e
indigenas 5

Agentes culturais com
deficiéncia 5

Agentes culturais residentes em
regifies de menor IDH (bairros 5
periférices e/ou na Zena rural)

PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS

Identificacao Descriciio do Ponto Extra Pontuacao

S d C 1 D_ _d d T _ d S d P C GOVERNO FEDERAL
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fig,

juridicas eu coletivos/grupos
stos majoritariamente per

u indigenas 5

stas

L compo
pessoas negras o

Pessoas 'uridicas compo
' ' mente p lheres

5

'" s

J
or muM maj

N

O

Pes
de or

entes iaes
' ' ' es e/e onar

es

oritaria

seas juridicas sediadas em regioe
men IDH ou coletivos/grupes 5

a reg de menor IDH
u na Z ural)

pertenc
(bairros periferic

Pessoas juridicas ou coletivos/grup
com notoria atuacae em tematicas
relacienadas a: pessoas negras,
indigenas, pessoas com deficiéncia,
mulheres, LGBTQIAP+, idosos, 5
criancas, e demais grupos em situacae
de vulnerabilidade econémica e/ou
social

20 PONTOSTOTAL

s da

PONT

l

O EXTRA

sera a media das notas dos membre

ral que receber

UACAi

bénus
a pen

X

~I

x

I

0 A pentuaca l dc cada eandidatura
Cemissao.

~ Os critérios gerais sae eliminatorios de mode que e agente cultu
entuacao 0 em algum dos critérios sera desclassificade do Edital.

ntuacao sae cumulativos e nae censtituem critérios ebrigatorios
algum dos pontes bénus nae desclassifica o

' cacao dos prejetes a
B, C, D, E,

“e fina

P
de pe

tuacao 0 em

0 ate, serao utilizades para fins de classifi
maior not critérios de acorde com a erdem abaixo definida: A,
F, G, respectivamente.

0 Case nenhum dos critérios acima elencades seja capaz de premover o
desempat serao adetados critéries de desempate na erdem a seguir: instituicao

atuacae.
s que receberem nota final igual ou superior

e
com maior’ tempo de

0 Serao considerados aptes es projeto
a 50% da pontuacao.

0 S lassificados es projetes que:
am neta 0 em qualquer dos critérios obrigateries;
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v Os
de mode que
agente cultural.
Em case de emp

a nos

erao desc
I I - receber
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discriminacao, com fundamento no disposto no incise IV do
caput do art. 3° da Constituicae, garantidos o contraditorio e a
ampla defesa.

I III — receberem nota menor que 50% da pontuacao final.

A falsidade de informacaes acarretara desclassificacao, podendo ensejar, ainda,
a aplicacao de san<;6es administrativas ou criminals.
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EDITAL DE CHAIVIAMENTO PUBLICO N“ SECULT-CP001/2026 "“""“""'“““"““

II FESTIVAL MULTICULTURAL DE SENADOR POMPEU

SELECAO DE PROJETO PARA FIRl\/IAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB

(LEI N” 14.399/2022)

TERMO DE COLABORACAO N“

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU, ATRAVES
DA SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO, E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ABAIXO DESIGNADA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU, através da SECRETARIA DA CULTURA, DIVERSIDADE
E TURISMO, inserita no CNPJ sob o n° 07.728.42l/0001-82, com sede na Rua Ant6nio Soares, 246, Bairre Centre,
CEP 63.600-000, Senader Pompeu/CE, doravante denominada SECULT, neste ate representada per seu Secretario
Executive, ANTONIO GIOVANI ALVES DA SILVA, brasileire, pertador RG N“ 06772418360, SSP/ CE, regulannente
inscrito no CPF/MF sob o n° 067.724.l83-60, residente e domieiliade nesta Municipio e o(a):

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL (OSC)
CNPJ DA OSC

ENDERECO DA osc
REPRESENTANTE LEGAL DA osc
CPF DO(A) REPRESENTANTE
LEGAL DA osc '
CONTATO(S) DO (A) osc

cadastrade(a) no Mapa Cultural, sende es dades la centidos complementares ao instrumento em epigrafe, doravante
denominade(a) Organizacao da Seciedade Civil, RESOLVEM celebrar 0 presente TERMO DE COLABORACAO -
TC, que passa a ser regide pelas seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO E DADOS GERAIS DA PARCERIA

l.l. Constitui objeto do presente TERMO DE COLABORACAO a celebracao de parceria para a execucao do II
FESTIVAL MULTICULTURAL DE SENADOR POMPEU - 2026, conforme o Plano de Trabalho devidamente
aprevado e assinado, que passa a fazer parte integrante deste instrumento independente de transcrioao.

l 1.1. VIGENCIA ‘
1 1.2. VALOR DO REPASSE 1
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1.3. VALOR DA CONTRAPARTIDA 7%'Lf£{?»§?<?C,@i t/‘M4

1.4. CONTA BANCARIA
1.5. DOTAQCES ORQAMENTARIAS

1.6. GESTOR

1.7. FISCAL

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAQAO LEGAL
2.1. O presente instrumento fundamenta-se nas disposigoes do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA A
REALIZACAO DO II FESTIVAL MULTICULTURAL DE SENADOR POMPEU - 2026; na Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragoes; no Deereto E:\Lecutivo N° 98/2024 (Dispoe Sobre A Regulamentagao De Procedimento
Qualifieagfio De Pessoas Juridicas De Direito Privado, Sem Fins Lucrativos No Municipio De Senador Pompeu); e nas
informaeoes eontidasno Processo Administrativo aeima epigrafado.

2.2. Aplicam-se as omissoes deste termo as disposigoes da Lei Federal n° 9.610/1998; Lei Federal n° 13.709/2018 e
demais normas aplicéveis a espécie.

CLAUSULA TERCEIRA - no VALOR DE REPASSE E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
3.1. O valor total do repasse para a execueao do presente Termo de Colaboraeao é previsto no item 1.2 e sera transferido
pela Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo para a conta bancaria da Organizagao da Sociedade Civil,
espeeialmente aberta para o recebimento e movimentaoao dos recursos, indieada no item 1.4 deste instrumento.

3.2 Os valores acima indicados correrao a conta das dotaeoes orgamentarias indicadas no item 1.5 deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DA CONTRAPARTIDA

4.1. A Organizaeao da Soeiedade Civil se obriga a aplioar na consecugio dos fins pactuados por este Termo de
Colaboragfio, a titulo de contrapartida em bens e servigos economicamente mensuraveis, o valor estipulado no item 1.3
deste instmmento.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA E DA EXECUCAO

5.1. O presente Termo de Colaboraeao tera vigéncia de O5 (cineo) meses, eontados da data de sua assinatura, podendo
ser alterada através de Termo Aditivo, por expressa rnanifestagao e anuéncia das partes, devendo tal interesse ser
apresentado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto.

PARAGRAFO UNICO - A execuofio das agfies obsewarao o cronograma fisico constante do Plano de Trabalho
aprovado e que é parte integrante do presente instrumento, independente de transcrigao.

CLAUSULA SEXTA- DA PRORROGACAO DE oFicIo
6.1. O atraso na liberagao dos recursos financeiros previstos no cronograma de desembolso do Plano de Trabalho,
motivado exclusivamente pela Administragao Pirbliea, ensejara a prorrogaeao de ofioio, em prazo correspondente ao
periodo do atraso, configurando atraso também a liberagao parcial de valores previstos no cronograma de desembolso;

EM BENS E SERVICOS “ “'“““""'*"-—*--~
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6.2. A prorrogagao de oficio de que trata o item 6.1, dar-se-é por meio de apostilamento e idievéra s§“é'fetiva'da n§M""“’“"“'"
’ ._ ,._ I L»-(.1

vigéncia do Tenno de Colaboracao, assegurada a publieidade prevista no Portal da Transparénd?$@lMMfi w»-

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
7.1. Para a consecucao dos objetivos deste Termo de Colaboracao, as partes assumem as seguintes obrigacoesi

7.1.1. DA SECULT-SP

a) proceder a liberacao de recursos financeiros obedecendo ao cronograma de desembolso estabelecido no Plano de
Trabalho aprovado e assinado, observando a disponibilidade financeira e as normas legais pertinentes;

b) exigir, por ocasiao de cada repasse financeiro a Organizacfio da Socieclade Civil, comprovacao da situacao de
regularidade cadastral e adimpléncia, na forma cla lei;

c) ceitificar-se de que a organizacao da sociedade civil esta adimplente em relacao a prestacao de contas de recursos
recebidos junto a outros orgaos ou entidades da Administracao Publica Municipal; .

d) transferir ou assumir a responsabilidade pelo Termo de Colaboracao, no caso de paralisacao ou fato relevante que
venha a ocorrer, com o fim de evitar a descontinuidade dos services;

e) analisar as propostas de reformulacoes do Plano de Trabalho, desde que solicitadas previamente, por escrito,
acompanhadas de justificativa e que nao impliquem na alteracao do objeto do objeto fomentado;

1) acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as metas a serem executadas pela organizacao da sociedade civil,
zelando pelo cumprimento de todas as clausulas deste Termo;

g) fixar e dar ciéncia a organizacao da sociedade civil dos procedimentos técnicos e operacionais que regem a execucfio
do objeto deste instrumento, apoiando sua execucao e prestando a necessaria assisténcia a organizacao da sociedade
civil; A

h) analisar, na forma da lei, a prestacao de contas anual e final apresentadas pela organizacao da sociedade civil;

i) permitir livre acesso dos agentes do controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as
informacoes relacionadas a parceria, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto;

j) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento.

7.1.2. DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

a) realizar a execucio fisica do objeto pactuado, observadas as condicoes estabelecidas no Plano de Trabalho;

b) comprovar a boa e regular aplicacao dos recursos fmanceiros recebidos em conformidade com o Plano de Trabalho;

c) sob a orientacao da SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO, gerenciar e coordenar as acoes
concernentes ao objeto do presente Instrumento;

d) comprovar a SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO a situacao de regularidade cadastral e
adimpléncia, na ocasiao de cada repasse financeiro, na fonna da lei;

e) manter-se adimplente durante toda a execucao do instrumento e atualizadas as informacoes cadastrais junto £1
Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio, para fins de submissao de planos de trabalho, celebracao de parcerias,
inclusive aditivos de valor, e recebimento de recursos financeiros;
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i) disponibilizar ao cidadao, na rede mundial de computadores, ou na falta desta, em sua sede, infonnaooéa refeirerrtelga.--._._______
parcela dos recursos financeiros recebidos e a sua destinacao, sem prejuizo das prestaooes de contas a que estejam
legalmente obrigados;

g). Relatorio Parcial de Execucao do Objeto, a cada 60 (sessenta) dias, contados da primeira liberacao de recursos da
parceria, respeitando o prazo de envio do Relatorio Final de Execucao do Objeto;

11) responsabilizar-se, de forma exclusiva, pelo gerenciamento administrative e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

i) responsabilizar-se exclusivamente por todos os encargos decorrentes da execucao deste Termo de Colaboracao, pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto
no Termo de Colaboraoao, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da SECRETARIA DE CULTURA,
DIVERSIDADE E TURISMO a inadimpléncia da organizacao da sociedade civil em relacao ao referido pagamento, os
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao a sua execucao;

j) estabelecer os procedimentos através dos quais se darao as aquisicoes e contratacoes de bens e servicos por meio da
presente parceria;

j.l) Para fins de comprovacao da realizacao do procedimento de aquisicao e da efetiva contratacao, a organizacao da
sociedade civil devera apresentar a SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO a documentacao
pertinente ao procedimento adotado.

k) realizar as contratacoes de bens e servicos com o uso de recursos transferidos por meio desta parceria em observancia
dos principios da legalidade, da moralidade, da boa fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da
eficiéncia, da isonomia, da razoabilidade e do julgamento objetivo, buscando pemianente qualidade e durabilidade;

l) observar como valores maximos para as aquisicoes de bens e servicos o valor aprovado no Plano de Trabalho;

m) receber do fornecedor de bens e servicos os seguintes documentos:

m.1) no caso de pessoa juridica:

I) Certidao de Tributos Federais;

II) Certidao de Regularidade Junto as Fazendas Municipal e Estadual da sede do fornecedor;

III) Certidao de Regularidade do FGTS;

IV) Certidao de Débitos Trabalhistas.

m.2) no caso de pessoa fisica:

I) Documento de Identidade;

II) CPF;

III) Comprovante de Residéncia;

IV) Comprovante de inscricao municipal e previdéncia social, se for o caso.

m.3) A critério da Administracao Publica ou da OSC, além da documentacao prevista nas alineas “ml” e “m.2”, podera
ser exigida a comprovacao da qualificacao técnica ou financeira do fornecedor.

n) manter arquivo individualizado de toda documentacao original que comprove a execugao e a boa e regular aplicacao
dos recursos recebidos e das despesas realizadas em virtude deste instrumento, os quais permanecerao a disposicao da
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concedente e dos orgaos de controle interno e externo pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da apresentacao dap‘restar;€1o>-~-
de contas, se tiver sido aprovada, ou da data de regularizacao da prestacao de contas inicialmente reprovada;

o) propiciar aos técnicos credenciados pela SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO todos os
meios e condicoes necessaries ao acompanhamento, a supervisao, ao controle e a fiscalizacao da execucao deste Termo
de Colaboracao;

p) manter atualizada a escrituracao contabil especifica dos atos e fatos relativos a execucao deste instrumento, para fins
de acompanhamento e avaliacao dos resultados obtidos;

q) manter os recursos repassados em conta especifica do Tenno de Colaboracao, aberta em instituicao bancaria oficial,
somente podendo movimenta-los nos casos expressamente previstos neste instrumento e na legislacao aplicada;

r) divulgar em seu sitio oficial e em local visivel as parcerias com a Administragao Publica, nos termos do art. ll da Lei
Federal n° 13.019/2014;

s) adotar todas as medidas necessarias ao bom desempenho da execucao deste Termo de Colaboracao, zelando pelo
funcionamento e manutencao do material permanente e das instalacoes fisicas, nao permitindo o uso indevido dos
equipamentos por pessoas estranhas e responsabilizando-se pela permanéneia dos mesmos no local;

t) permitir livre aoesso dos agentes da SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO, do controle
interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as infonnacoes relacionadas a parceria, bem como aos
locais de execucao do respectivo objeto;

u) observar, quando da contratacao da equipe técnica encarregada da execucao do projeto, a Classificacao Brasileira de
Ocupacoes (CBO), bem como os pisos salariais das eategorias contratadas;

v) restituir a SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO o valor transferido, atualizado
rnonetariamente desde a data do recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislacao aplicavel aos débitos
para com a Secretaria de SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO nos seguintes casos;

v.1) quando nao for executado 0 objeto do Termo de Colaboracao;

v.2) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacao de contas, ou quando esta for reprovada, incidindo a
devolucao sobre os valores reprovados;

v.3) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no Termo de Colaboracao ou fora de seu
prazo de vigéncia.

vL‘4)nos demais casos previstos na Lei n° 13.019/2014.

W) nao realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia do Termo de Colaboracao;

x)rea1izar divulgacao referente ao projeto observando a insercao obrigatoria do nome e simbolos oficiais da Secretaria
da Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu, além da insercao divulgar que a acao cultural
apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blane de Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal,
de acordo com as orientacoes técnicas do manual de aplicacao de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura,
observando as vedacoes existentes na Lei n° 9.504/ 1997 (Lei das Eleicoes) nos trés meses que antecedem as eleicoes.
Todo e qualquer material de divulgacao devera ser encaminhado para prévia aprovacao da Assessoria de Comunicacao
da SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO.

PARAGRAFO UNICO - A SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO nao se responsabilizara pelos
atos, contratos ou compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outros realizados pelos
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agentes culturais selecionados(a) para fins de execucao das atividades do projeto cultural conformeprevi 
de trabalho.

7.1.3. DAS OBRIGACCES EM COMUM

a) Qualquer um dos participes é parte legitima para denunciar ou rescindir este Termo de Colaboracao a qualquer tempo,
sendo-lhes imputadas as responsabilidades pelas obrigacoes decorrentes deste instrumento, e da mesma maneira lhes
sendo creditados os beneficios;

b) As partes comprometem-se, ainda, a responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus empregados ou prepostos, ao patrimonio da outra parte quando da execucao deste Termo de
Colaboragao.

CLAUSULA OITAVA<— DA LIBERACAO DOS RECURSOS

8.1. A liberacao de recursos financeiros sera realizada em conta bancaria especifica aberta na instituicao financeira
publica, devendo obedecer ao cronograma de desembolso do Plano de Trabalho e estando condicionada ao atendimento
pela Organizacao da Sociedade Civil e pelo interveniente, quando este assumir a execucao do objeto, dos seguintes
requisitos:

a) regularidade cadastral;

b) situacao de adimpléncia;

c) comprovacao de deposito da contrapartida, quando for o caso.

8.2. A liberacao de recursos financeiros previstos no item 8.1 sera precedida de autorizacao do ordenador de despesas
do orgao concedente.

CLAUSULA NONA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

9.1. Compete a Organizacao da Sociedade Civil realizar a movimentacao dos recursos financeiros liberados pelo orgao
ou entidade do Poder Executivo Municipal, o que somente poderé ocorrer para atendimente das seguintes finalidades:

a) pagamento de despesas previstas no Plano de Trabalho;

b) ressarcimento de valores;

c) aplicacao no mercado financeiro.

9.2. Amovimentagao dos recursos da conta especifica da parceria para pagamento de despesas e ressareimento de valores
sera efetuada por meio de Ordem Bancaria de Transferéncia -— OBT, emitida pelo sistema oorporativo de gestao das
parcerias.

9.3. A movimentaoao de recursos prevista no item 9.1 devera ser comprovada a Administracao Publica mediante a
apresentacao de extrato bancario da conta espeoifica do instmmento, a cada 60 (sessenta) dias contados da primeira
liberacao de recursos da parceria, e de comprovante de recolhimento dos saldos remanescentes, até 30 (trinta) dias apos
o término da vigéncia da parceria. ~

9.4. O extrato bancario de que trata o item anterior contemplara a movimentacao financeira referente ao periodo
compreendido entre a data da primeira liberaeao de recursos e o quinto dia util imediatamente anterior ao final do
referido prazo de apresentacao, cumulativamente.

CLAUSULA DECIMA — DA APLICACAO DOS RECURSOS NO MERCADO FINANCEIRO
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10.1. Os recursos da parceria serao automaticamente aplicados em cademetas de poupanc§,Ufififi6@ aQ__ ____~
financeira de curto prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto nao
empregados na sua finalidade, na mesma instituicao bancaria da conta especifica do instrumento de parceria.

10.2. Os rendimentos das aplicacoes financeiras poderao ser aplicados na execugao do objeto do instrumento mediante
prévia alteracao do Plano de Trabalho, formalizada por meio de celebracao de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

11.1. O ressarcimento de valores compreende a devolucao:

a) de saldo remanescente, a titulo de restituicao;

b) decorrente de glosa efetuada quando do monitoramento durante a execucao do instrumento celebrado;

c) decorrente de glosa efetuada quando da analise da prestacao de contas.

11.2. A devolucao de saldo remanescente de que trata a alinea “a” do item 11.1 devera ocorrer no prazo maximo de 30
(trinta) dias apos o término da vigéncia ou a rescisao do Termo de Colaboracao, mediante recolhimento ao Municipio,
observada a proporcionalidade dos recursos financeiros transferidos, incluidos os valores provenientes de receitas
obtidas em aplicaeoes financeiras, se houver.

11.3. A devolucao decorrente de glosas de que trata a alinea “b” do item 11.1 devera ocorrer no prazo maximo de 15
(quinze) dias, contados do recebimento pela organizacao da sociedade civil da notificacao encaminhada pela
Administragao Publica, por meio de deposito bancario na conta especifica do Termo de Colaboracao. -

11.4. A devolucao decorrente de glosas de que trata a alinea “c” do item 11.1 devera ocorrer no prazo maximo de 15
(quinze) dias, contados do recebimento pela organizacao da sociedade civil da notificacao encaminhada pela
Administracao Pirblica, mediante recolhimento ao Municipio.

11.5. O valor das glosas de que tratam as alineas “b” e “c” do item 11.1 devera ser devolvido atualizado monetariamente
pela taxa IPCA; '

CLAUSULA DECHVIA SEGUNDA- DA PRESTACAO DE CONTAS
12.1. Compete a organizacao da sociedade civil comprovar a boa e regular aplicacao dos recursos financeiros recebidos
através deste Termo de Colaboracao mediante apresentacao de Prestagao de Contas.

12.2. A prestacao de contas encaminhada pela organizacao da sociedade civil devera observar as regras previstas no
Decreto Estadual n° 32.810/2018 e conter elementos que permitam ao gestor do instrumento conoluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado.

12.2.1. Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente;

12.2.2. Os dados financeiros serao analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a
despesa realizada, a sua confonnidade e o cumprimento das normas pertinentes;

12.2.3. A analise da prestacao de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados.

12.3. Compete a organizacao da sociedade civil apresentar a prestagao de contas final no prazo de até 30 (trinta) dias
apos o encerramento da vigéncia, mediante os seguintes procedimentos:

a) apresentaeao do Relatorio Final de Execucao do Objeto, explicitando as repercussoes do projeto objeto deste Termo
de Colaboracao;
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b) devolucao dos saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receit£lb%i?d&§~%n a lica 6esL
financeiras realizadas, nos tennos do item 12.2;

c) apresentacao do extrato da movimentacao bancaria da conta especifica do instrumento.

12.4. Na hipotese de descumprimento de metas ou dos resultados estabelecidos no plano de trabalho, a Organizaoao da
Sociedade Civil, além do disposto no item 12.3, devera apresentar relatorio de execucao financeira, gerado pelo sistema
corporativo de gestao das parcerias, contendo a descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculacao com a execucao do objeto.

12.5. O nao cumprimento dos procedimentos indicados no item 12.3 ensejara a inadimpléncia da organizacao da
sociedade civil e a instauracao de Tomada de Contas Especial, de acordo com 0 disposto no regulamento do Tribunal de
Contas do Estado.

12.6. A prestacao de contas anual, ou final, sera realizada pelo gestor do instrumento no prazo de até 60 (sessenta) dias,
contados da data de sua apresentacao pela organizacao da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO DIREITO DE PROPRIEDADE DOS BENS REMANESCENTES

13.1. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério da Administracao Publica, ser
doados quando, apos a consecucao do objeto, nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Do MONITORAMENTO
14.1. O monitoramento da execucao de instrumentos de parceria sera realizado pelo orgao ou entidade do Poder
Executive Municipal, com vistas a garantir a regularidade dos atos praticados e a adequada execucao do objeto, nos
termos do Art. 43 da Lei Complementar n° 119/2012, sem prejuizo da atuacao dos érgaos de controle interno e externo.

14.2. O monitoramento de que trata a clausula 14.1 é de responsabilidade do servidor designado como gestor do
instrumento, e sera realizado tendo como base o instrumento celebrado, 0 Plano de Trabalho e o correspondente
cronograma de execucao do objeto e de desembolso de recursos financeiros.

14.3. O atraso superior a 30 (trinta) dias na realizacao das atividades de monitoramento, ensejara a proibicao de
celebracao de novos convénios e instrumentos congéneres pelo orgao ou entidade do Poder Executivo Municipal
concedente, até a sua realizacao, conforme estabelecido no paragrafo unico do art. 44 da Lei Complementar n° 119/2012.

14.4. O monitoramento compreendera as atividades de acompanhamento e fiscalizacao.

CLAUSULA DECHVIA QUINTA- Do ACODIPANHAMENTO
15.1. Sem prejuizo da atuacao dos orgaos de controle interno e externo, a execucao do Termo de Colaboracao sera
acompanhada por representante da SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO, designado como
GESTOR, ja indicado na clausula primeira do presente instrumento, ao(a) qual compete:

a) avaliar os produtos e os resultados da parceria;

b) verificar a regularidade no pagamento das despesas, ressarcimento e da aplicacao das parcelas dos recursos
transferidos;

c) registrar todas as ocorréncias relacionadas a execucao do objeto, inclusive as apontadas pela fiscalizacao;

d) suspender a liberacao dos recursos financeiros e o pagamento de despesas do instrumento diante da constatacao de
irregularidades decorrentes do uso inadequado de recursos ou de pendéncias de ordem técnica;
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e) notificar a organizacao da sociedade civil estabelecendo prazo dc até 30 (trinta) dias, prorrogaiveiis-por igual periodo’ um‘ Sis;-. ’ t Q~_.w.M_._____,__,_M___‘_______
para prestar esclarecirnento ou sanear as irregularidades ou pendéncias detectadas;

f) analisar, no prazo de até 30 (trinta) dias, os esclarecimentos apresentados ou 0 saneamcnto das pendéncias pela
organizacao da sociedade civil;

g) quantificar e glosar, no prazo dc até 15 (quinze) dias, os valores correspondentes as irregularidades ou pendéncias
nao saneadas pela organizacao da sociedade civil;

h) notificar a organizacao da sociedade civil para ressarcimento do valor glosado no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
contados do recebimento da notificacao;

i) registrar a inadimpléncia da organizacao da sociedade civil e dar ciéncia ao ordenador de despesa com vistas a rescisao
do Tenno de Colaboracao e a instauracao da Tomada dc Contas Especial, findo o prazo para ressarcimento do valor
glosado, sem que este tenha sido realizado;

j) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacao, nos termos dos artigos 101 e 102 do Decreto Estadual n°
32.810/2018;

k) analisar a prestacao de contas anual ou final, no prazo dc até 60 (sessenta) dias, contados da data dc sua aprescntacao
pela organizacao da sociedade civil;

1) emitir parecer conclusivo da prestacao de contas apresentada pela organizacao da sociedade civil, nos termos do afligo
118 do Decreto Estadual n° 32.810/2018;

m) emitir Termo de Conclusfio do instrumento, quando da aprovacao da prestacao de contas.

15.2. O acompanhamento da execucao sera realizado tendo como base o Plano de Trabalho e o correspondente
cronograma dc cxccucao do objeto e de desembolso dc recursos financeiros;

15.3. O gestor podera solicitar esclarecimentos acerca de quaisquer indicios dc irregularidades decorrentes do uso dos
recursos ou outras pendéncias dc ordem financeira, técnica ou legal;

15.4. Caso nao haja o saneamento da pendéncia no prazo fixado, o gestor devera, no prazo rnaximo de 60 (sessenta)
dias:

a) Quantificar e glosar o valor correspondcnte a pendéncia;

b) Notificar a organizacao da sociedade civil para ressarcimento do valor glosado no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
contados do recebimento da notificacao.

15.5. O nao atendimente pela organizacao da sociedade civil do disposto na alinea “b” do item 15.4 ensejara a rescisao
do instrumento, a inadimpléncia c a instauracfio de Tomada de Contas Especial;

CLAUSULA DECIMA SEXTA DA FISCALIZACAO
16.1. Sem prejuizo da atuacao dos orgaos de controle interno e externo, a fiscalizacao do Tenno de Colaboracfio sera
realizada por representante da SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO, designado como
FISCAL, ja indicado na clausula primeira do presente instrumento, ao(a) qual compete:

a) visitar o local dc execucfio do objeto;

b) atestar a execucao do objeto;

c) registrar quaisquer in-egularidades detectadas na execucao fisica do objeto;
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d) emitir Termo dc Fiscalizacao, com a constatacao do alcance das metas referentes ao perio o e
percentual dc execucao, podendo ser anexados documentos dc comprovacao da execucao, como listas de presenca,
fotos, videos, relatorios técnicos, medicoes de obras e servicos, publicacoes, certificados expedidos por organizadores
de eventos, dentre outros;

e) emitir Termo de Aceitacao Definitiva do Objeto até 60 (sessenta) dias apos o término da vigéncia da parceria.

CLAUSULA DECIMA S]§1TI1VIA - DAS SAN(}()ES ADMINISTRATIVAS
17.1. Pela execucao do instrumento em desacordo com 0 Plano de Trabalho e com as normas da Lei Federal n°
13.019/2014, da Lei Complementar Estadual n° 119/2012 e suas alteracoes do Decreto n° 32.810/2018 e da legislacao
especifica, a Administracao Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil as
seguintes sancoesz

a) Adverténcia.

b) Suspensao temporaria da participacao em chamamento publico e impedimento de celebrar convénio, instrumento
congénerc, ou contrato com orgfios e entidades do Poder Executivo Municipal, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

c) Declaracao. de inidoneidade para paiticipar em chamamento publico ou celebrar convénio, instrumento congénere,
ou contratos com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos detenninantes da
punicao ou até que seja promovida a reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o convenente ressarcir a administracio pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da
sancao aplicada com base na alinea “b” do item 17.1.

17.2. As sancoes estabelecidas sfio de competéncia exclusiva de Secretario do Municipio, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser requerida
apos 2 (dois) anos de aplicacao da penalidade.

17.3. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacio da prestacao de contas, a aplicacao de
penalidades decorrentes de infracoes rclacionadas a execucao dos instrumentos, ressalvadas as respectivas acoes de
ressarcimento.

17.4. A prescricao sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado a apuracao da infracao.

17.5. Nenhuma sancao seré. aplicada sem o devido processo administrative.

CLAUSULA DECIMA OITAVA DA RESCISAO
18.1. Este instrumento podera ser rcscindido a qualquer tempo, por acordo entre os participes, unilateralmente pela
SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO ou em decorréncia de determinacao judicial.

18.2. A rescisao amigavel por acordo entre as partes e a rescisao determinada pela SECRETARIA DE CULTURA,
DIVERSIDADE E TURISMO por meio dc ato unilateral serao formalmente motivadas nos autos do processo.

18.3. A intencao de rescisao amigavel, por acordo entre as partes, devera ser manifestada com, no minimo, 60 (sessenta)
dias de antecedéncia, definindo as respectivas condicoes, sancoes e delimitacoes claras de responsabilidades.

18.4. A rescisao unilateral podera se dar nas situacoes previstas no Art. 105, §2° do Decreto Estadual n° 32.810/2018,
devendo ser assegurado 0 contraditorio e a ampla defesa.

18.5. A rescisao implica o final da vigéncia do instrumento, independente do motivo que a originou.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS ALTERAQCES

GQVERNO FEDERAL
Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu - Ceara , g ._ _ 5
Rua Antonio Soares, 246 - Bairro Centro, CEP 63.600000 M ‘ "' * ST E *‘ ‘ ° DA
senaclc>r.cultur:a§¢:1)sgnailcom E C U LT u a A W

. M
>404’. .:§

IIk31KI\ I2 DU!‘1“\\l§TD(l!‘i7Sn'\



3-W44was 

4+»:
§3Z§Li'§§C!\ 05/\C§()N/£1.

a
“S§;-jgifl ¢*§<>< .,t;1.r1>~§1v i¥\ as \)\§‘i w.a~1»<>a~.i ‘%3$

aaiaaaa SECRETARIA DE CULTURA PREFEYFURA 95
‘-<?‘*~’5E*~r*'*<>@\'1'~¢**~*1<1¥’/#1-_ orvansinaoiz E‘1‘UR1S£\/$06 @H*<>fl“<0$*?v1~YvRa1$ - ‘ "' ' ‘ ‘ ‘ ‘ ' ’ ‘ "

3£i..£HR snare: 66 rm.
6. .......-.......l.3..!.........

19.1. A SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO poderé. autorizar ou pro§oi'5aPdEe% 
instrumento, apos, respectivamente, solicitacao fundamentada da organizacao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde
que nao haja alteracao de seu objeto.

19.2. A alteracao, de que trata o item 19.1, sera forrnalizada por meio de apostilamento ou termo aditivo, durante a
vigéncia do instrumento, assegurada a publicidade prevista na legislacao competente.

19.3. Para a celebracao de aditivos de valor sera exigida a regularidade cadastral e a adimpléncia da organizacao da
sociedade civil e do interveniente, quando este assumir a execucao do objeto.

19.4. Este instrumento devera ser alterado por apostilamento, nas hipoteses de:

a) remanejamento de recursos sem a alteracao do valor total;

b) ajustes da execucao do objeto da parceria no Plano de Trabalho;

c) prorrogacao de oficio, quando a SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO tiver dado causa ao
atraso na liberacao dc recursos financeiros, ficando a prorrogacao da vigéncia limitada ao exato periodo do atraso
verificado;

d) alteracao da classificacao orcamentaria;

e) alteracao do gestor e do fiscal do instrumento.

19.5. As hipoteses previstas nas alineas “c”, “d” e “e” do item 19.4 se darao independentemente de anuéncia da
organizacao da sociedade civil.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As solicitacoes de aditivo, inclusive para prorrogacao de vigéncia, deverao ser formuladas
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ao término da vigéncia do respectivo instrumento, devendo o pedido ser
devidamente justificado e comprovado, quando for o caso, cabendo a SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE
E TURISMO analisar a tempestividade, rnérito, possibilidade juridica, conveniéncia e oportunidade para fins de
celebracao de aditivo.

CLAUSULA VIGESIMA- DA PUBLICIDADE
20.1. Cabera a SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO realizar a publicacao deste Termo de
Colaboracao no Diario Oficial do Municipio de Senador Pompeu, atendendo ao disposto na Lei Federal n° 13.019/2014,
na Lei Complementar~Estadual n° 1 19/2012, Decreto Estadual n° 32.810/2018 e Decreto Executivo n° 98/2024-Gabinete
do Prefeito.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DAS VEDACOES
21.1. E vedada a utilizacao de recursos transferidos para a execucao de objeto diverso do pactuado e para pagamento de
despesas com:

a) taxa de adrninistracao, de geréncia ou similar, salvo situacoes especificas previstas em regulamento.

b) remuneracao, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de
Diretrizes Orcamentarias, por servicos de consultoria, assisténcia técnica, gratificacao ou qualquer espécie de
remuneracao adicional. .

c) multas, juros ou correcao monetaria, referente a pagamentos e recolhimentos fora dos prazos, exoeto quando decorrer
de atraso na liberacao de recursos financeiros, motivado exclusivamente pela Administracao Publica.
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Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de orgao ou entidade da Administracao Publica de qualquer esfera
govemamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau do gestor do orgao responsavel para celebracao da colaboracao.

e) publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacao social, relacionadas com o objeto do
instrumento, das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades e
servidores da Administracao Piiblica, da organizacao da sociedade civil e do interveniente.

f) bens e servicos fornecidos pela organizacao da sociedade civil e interveniente, seus dirigentes ou responsaveis, bem
como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

21.2. E vedado o pagamento dc despesas referentes a acoes executadas antes ou apés a vigéncia do Termo de
Colaboracao, podendo o pagamento ser realizado, excepcionalmente, apos a vigéncia do instrumento desde que a
execucao tenha se dado durante a vigéncia do rnesmo, observados o limite do saldo remanescente e o prazo estabelecido
no inciso I do Art. 55 da Lei Complementar Estadual n.° 119/2012.

21.3. E vedado o pagamento de despesas referentes a bens ou services que tenham sido adquiridos ou prestados antes
ou apés a vigéncia do instrumento da parceria.

21.4. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, as pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
administracao publica ou contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais ou ocultacao de bens, direitos e valores.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- DAS DISPOSICOES FINAIS .
22.1. Consideram-se partes integrantes do presente termo, como se nele estivessem aqui transcritos:

a) O EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA A REALIZACAO DO II FESTIVAL MULTICULTURAL DE
SENADOR POMPEU e seus anexos;

b) Documentacao apresentada pela Organizacao da Sociedade Civil no ato da sua inscricao; e

c) O Plano de Trabalho aprovado pela SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO.

22.2. A comunicacao com a Organizacio da Sociedade Civil pela SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E
TURISMO devera ocorrer preferencialmente por meio de sistema (Mapa Cultural) ou e-mail informado no ato da
inscricao. Em ultima hipotese, nao se logrando éxito as comunicacoes/notificacoes por tais meios, a SECRETARIA DE
CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO podera realizar notificacoes através de publicacao no Diario Oficial do
Municipio.

22.3. A Organizacao da Sociedade Civil é responsavel por atualizar seus dados cadastrais do Mapa Cultural durante a
vigéncia de seu instrumento ou enquanto perdurar a analise de sua prestacao de contas.

1 ' . r
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO FORO

23.1. Na forma do Artigo 54, X, do Decreto Estadual n° 32.810/2018, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes da
execucao deste termo; que nao possam ser resolvidas pela mediacao administrativa, as partes elegem o Foro de Senador
Pompeu. Senador Pompeu/CE, data da ultima assinatura digital.

Senador Pompeu-CE, __ de de 2026.
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Erik Chistopher Pereira Vieira
Secretario de Cultura, Diversidade e Turismo

PROPONENTE

Testemunha Nome: CPF/MF:

x Senador.cultura§Q2qmail.corn

Testemunha Nome: CPF/MF:
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II FESTIVAL MULTICULTURAL DE SENADOR POMPEU mWm“_"”

SELECAO DE PROJETO PARA FIRIVIAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC

DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N” 14.399/2022)

ANEXO IV

RELATORIO DE EXECUCAO CULTURAL DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do proj eto:
Nome do agente cultural proponente representante da Pessoa Juridica:
Nome da Instituicao Pessoa Juridica proponente:
N° do Tenno de Execucao Cultural:
Vigéncia do proj eto:
Valor repassado para o projeto:
Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resume:
(Descreva de forma resumida como foi a execucao do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informacoes pertinentes).

2.2. As acoes planejadas para 0 projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as acoes foram feitas conforme o planejado.
( ) Sim, todas as acoes foram feitas, mas com adaptacoes e/ou alteracoes.
( ) Uma parte das acoes planej adas nao foi feita.
( ) As acoes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acoes desenvolvidas
(Descreva as acoes desenvolvidas, datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre
eventuais alteracoes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis
impactos nas metas acordadas).

GOVERNO FEDERAL
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2.4. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:
~ META 1: [Descreva a meta, confonne consta no proj eto apresentado]
<> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
- META 1: [Descreva a meta, conforme consta no proj eto apresentado]
O Observacoes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]
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<> Justificativa para o nao cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao
foi cumprida]

Metas mm cumpridas (se houver)
I - Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

O Justificativa para o nao cumprimento: [Explique porque a meta nao foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS
3.1. A execuciio do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, producao musical, producao grafica etc.
( ) Sim

( )Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opcao. Informe tarnbém as quantidades.
( )Publicac€.o

( )Livro

( )Catalogo
( ) Live (transmissao on-line)
( )Video

( )Documentario

( )Filme

( ) Relatorio de pesquisa

( ) Producao musical
( ).1ogo

GOVERNO FEDERAL
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( )Obras *-~-~-‘5i\..._.._________m
( )Espetaculo
( ) Show musical
( ) Site
( )Musica
( )Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para 0 pliblico apos 0
fim do projeto? ’
Exemplos: publicagoes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Proj eto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que
ele:
(Vocé pode marcar mais dc uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criagao, de investigaoao ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao.
( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.
( ) Fonaleceu a identidade cultural do coletivo.
( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.
( ) Promoveu a formagao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
( ) Ofereceu programagoes aflisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservagao, na proteoao e na salvaguarda de bens e manifestaooes
culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO
Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo proj eto, demonstre os mecanismos
utilizados para mensuragao, a exemplo dc listas de presengas. Em caso de baixa
frequéncia ou oscilaoao relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digits um numero exato (exemplo: 23).
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5.2 Houve mudaneas na equipe ao longo da execugfio do projeto? “\“‘l“‘Pj‘***-~

( ) Sim ( )Nao
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a exeoueao do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execuefio do projeto:

i Nome
1 profissional/empres

D-1

NQ

4I\'I..-M.».“..“..Mm...m..m.-....w.We

"U51

unefio no
rojeto CPF/CNPJ

s

in:pd

essoa

ndigena?
e ra ou 1 .. .g g deficlencl93:5

E Pessoa co

Ex.: Joao Silva O ineasta 123456789101
i

5
Sim. Negra O

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo 0 pliblico acessou a agfio ou 0 produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.
( ) 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrid0):

l n 06.2 Quals plataformas virtuals foram usadas?
Voeé pode marcar mais de uma opcgao.

( )Youtube
( )Instagram / IGTV

( )Faeebool<
( )Til<Tok
( )Google Meet, Zoom etc.

, ( )Outr0s:

6.3 Informe aqui 0s links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hfbrid0):

Secretaria cle Cultura, Diversidade e Turismo dc Senador Pompeu - Cearé. M ; N ;S-rgmg DA V ’
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6.4 De que forma aconteceram as agoes e atividades presenciais do pr0jg£9é3?£2f€M _

( )1. Fixas, sempre no mesmo local. hm
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.
( )3. Principalmente em um local base, mas com acoes também em outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado 0 projeto aconteceu‘?

6.6 Onde 0 projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opcao.
( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.
( )Escola.

( )Praca.
( )Rua.
( )Parque.
( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o proj eto foi divulgado. EX.I Divulgado no lnstagram

8. Tomcos ADICIONAIS
Inclua aqui informacoes relevantes que nao foram abordadas nos topicos anteriores,
se houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou 0 projeto, tais como listas de
presenca, relatorio fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgacao
do projeto, entre outros.

Nome
‘ Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO v =.tna<:t:..»._..,_...._,_...._~i\......_._....

DECLARAC./KO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas) ”

Eu, , CPF
n° RG n° , DECLARO para fins de
participacao no Edital 9 (Nome ou numero do edital) I que sou

(inforrnar se é NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a apresentacao de declaracao
falsa pode acarretar desclassificacao do edital e aplicacao de sancoes criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

x

Secretaria dc Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu - Ceara GQVERN ° l’EDER*!'
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Eu, , portador(a) do RG n°
e CPF n° , inscrito(a) no

, sob o 11° ,
DECLARO, para os devidos fins e sob as penas da lei, que sou Pessoa com Deficiéncia — PCD,
nos tennos da legislacao vigente, apresentando a eondicao abaixo especificada:
Tipo de deficiéncia:
( ) Deficiéncia fisica
( ) Deficiéncia auditiva
( ) Deficiéncia visual
( ) Deficiéncia intelectual
( ) Deficiéncia mental
( ) Deficiéncia rnultipla
( ) Transtorno do Espectro Autista - TEA
( ) Outra:

Descriefio da deficiéncia/condicfioz
Declaro, ainda, que as informacoes prestadas sao verdadeiras e que estou ciente de que a
falsidade desta declaracao podera acarretar as sancoes administrativas, civis e penais cabiveis,
bem como a eliminacao do processo seletivo/contratacao, conforme as disposicoes do
respectivo Edital e da legislacao aplicavel.
Declaro, para os devidos fins, que apresentarei, quando exigido pelo Edital, laudo médico ou
documentagriio comprobatoria da condicao declarada, contendo as informacoes necessarias a
sua comprovacao e a eventual avaliacao pela Administracao Publica.

Por ser expressao da verdade, finno a presente declaracao.
Senador Pompeu/CE, de de .

Nome d0(a) Declarante:

CPF:

Assinatura d0(a) Declarante

Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo dc Senador Pompeu - Cearé G OVE RN 9 F E D 5 RA L
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FORIVIULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELEQAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissao de Selecao,

Com base na Etapa de Selecao do Edital DE CHAMAMENTO PUBLICO N“
XXXXX PARA II FESTIVAL MULTICULTURAL DE SENADOR POMPEU, venho
solicitar alteracao do resultado preliminar de selecao, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO

Secretaria dc Cultura, Diversidade e Turismo dc Senador Pompeu - Cearé
Rua .'\nt<'>ni0 Soares. 246 — Bairro Centro CEP 63.600-O00

Local, data.
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FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA Dl‘WE33§:@5C»s __m~___~__,_W___,__M__m_
HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:
NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Secretaria de Educacao, Cultura e Desporto de Senador Pompeu — CE.
Com base na Etapa de Habilitacfio do Edital DE CHAMAMENTO PUBLICO N”

XXXXXXXX PARA FESTIVAL MULTICULTURAL DE SENADOR POMPEU, venho
solicitar alteracao do resultado preliminar de habilitacao, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO

Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompcu - Cearé
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ANEXO VIII

CRONOGRAMA

Divulgagao do Edital e Periodo de
Inscricoes — etapa de apresentacao dos
proj etos pelos agentes culturais.

Até 30 dias corridos apos a publicizacao
do Edital

Periodo de Impugnacao do Edital Até 15 de outubro de 2026

Selecao —- etapa em que uma comissao
analisa e seleciona o proj eto.

Dia 26 de outubro de 2026

Resultado da Etapa de Selecao. Ate 01 dia util apés a Etapa de Selecao

Recurso da Etapa de Selecao. Ate’ 03 dias uteis apos o resultado da
Etapa de Selecao

Resultado do Recurso da Etapa de
Selecao.

Até 01 dia util apos a Etapa de Recurso do
Resultado da Selecao

Habilitagao + etapa em que o agente
cultural selecionado na etapa anterior sera
convocado para apresentar documentos de
habilitacao.

Até 01 dia util apos 0 Resultado dos
Recursos da Etapa de Selecao

Resultado da Etapa de Habilitagiio. Até 01 dia util apos a Etapa de Habilitacao

Recurso da Etapa de Habilitacao. Até 03 dias uteis apos o resultado da
Etapa de Habilitacao

Resultado do Recurso da Etapa de
Selecao.

Até 01 dia util apés a Etapa de Recurso da
do Resultado da Habilitacao

Resultado Final. Até 01 dia util apos o Resultado dos
Recurso da Etapa de Habilitacao

Assinatura do Termo de Colaboracao —
etapa em que o agente cultural habilitado
sera convocado para assinar o Termo de
Colaboracao.

Ate 02 dias uteis apés o Resultado Final
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II FESTIVAL MULTICULTURAL DE SENADOR POMPEU

SELECAO DE PROJETO PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB

(LEI N“ 14.399/2022)

ANEXO IX - TERMO DE REFERENCIA

1. DISPOSICDES PRELIMINARES

l.l. O presente Termo de Referéncia detalha o escopo, as diretrizes, os requisitos minimos, os
produtos/entregas e as responsabilidades para a realizacao do II Festival Multicultural de Senador Pompeu —
2026, constituindo documento complementar e indissociavel do Edital de Chamamento Publico
correspondente.

l.2. O Edital tem por finalidade selecionar 01 (uma) Organizacao da Sociedade Civil (OSC) para celebracao
de Termo de Colaboracao, visando a execucao do conjunto de aooes que culminara na realizacao do Cortejo
Multicultural na sede do Municipio de Senador Pompeu.

2. INSTRUMENTO A SER CELEBRADO

2.1. Para a execucao do obj eto, sera celebrado Termo de Colaboracao, nos termos do art. 2°, inciso VII, da Lei
Federal n° 13.019/2014 Marco Regulatorio das Organizacoes da Sociedade Civil (MROSC) e no Decreto
Ex<~:cutivo 11° 98/2024 (Dispoe sobre a regulamentacao de procedimento qualificaoao de pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos no municipio de Senador Pompeu).

2.2. O Termo de Colaboracao formaliza parceria de interesse publico e reciproco, com transferéncia de
recursos financeiros a OSC, para execucao do objeto definido neste Tenno de Referencia, no Edital e na
minuta do instrumento.

2.3. A OSC selecionada atuara em articulacao com a Coordenadoria de Politica Cultural e Diversidade da
Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu, responsabilizando-se pela execucao das
acoes previstas.

3. RESPONSABILIDADES GERAIS DA OSC SELECIONADA

3.1. Compete a OSC selecionada planej ar, produzir, executar e entregar o II Festival Multicultural de Senador
Pompeu — 2026, bem como executar as acoes previstas neste Termo de Referéncia, assegurando a observancia
do Edital, do Plano de Trabalho aprovado e das orientacoes técnicas da Secretaria de Cultura, Diversidade e
Turismo.

4. PRODUTOS, ATIVIDADES E ENTREGAS MINIMAS

4.1. Alem das disposicoes constantes no Edital, a OSC selecionada devera assegurar, no minimo, as seguintes
entregas e atividades, conforme detalhamento deste Termo de Referéncia e do Plano de Trabalho aprovado:
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Elaborar e executar 0 Plano de Comunicacao, incluindo a confeccao de matériais~de.divL1lga.§l5.Q.lg...i.Wlu
demais entregas comunicacionais, nos termos aprovados pela Secretaria de "'€l11$R1i@-3 iversi em-"F #41:)
Turismo de Senador Pompeu;

b) Planejar e executar a pré-produgzao, producao, operacao e divulgacao do II Festival Multicultural de
Senador Pompeu — 2026, incluindo a disponibilizacao da infraestrutura fisica necessaria ao evento de
culminancia, nos padroes definidos neste Termo de Referéncia;

c) Organizar a producao executiva do evento: gerenciamento do evento, detalhando todas as fases e
estratégias de execucao e avaliacao no projeto, bem como proposta de plano de trabalho;

d) Realizar a curadoria: proposta de perfil conceitual, metodologia e um cronograma de acoes para
desenvolvimento do conteudo do ll Festival Multicultural com base nas acoes e produtos previstos;

e) Desenvolver a programacao: consiste no conjunto das seguintes atividades: cortejo multicultural,
atividades literarias, apresentacoes artisticas, dentre outras acoes propostas pela instituicao candidata.

f) Apresentar Relatorio Final com a sistematizacao das acoes realizadas, métricas de comunicacao e
producao, e indicadores de resultados.

4.2. Infraestrutura e logistica do evento: proposta de estrutura logistica do evento, montagem e desmontagem
de espacos onde ocorrerao as acoes previstas na programacao (locacao de equipamentos, servicos técnicos,
transporte, hospedagem, receptivo, dentre outros itens).
4.3. Fica facultado aos proponentes, em carater complementar do orcamento de sua proposta, conseguir
parcerias junto a orgaos e entidades da iniciativa privada, com finalidade de realizar o II Festival Multicultural.
4.4. As parcerias deverao ser comprovadas no ato da inscricao da proposta, por meio de declaracoes emitidas
pelo(s) parceiro(s), em papel timbrado, datada, com validade até 0 periodo de realizacao do evento,
clevidamente assinada e carimbada pelo responsavel da instituicao parceira e contendo as especificacoes e
valores correspondentes.
4.5. O valor do complemento orcamentario que trata o item 4.3, fica limitado ao mesmo valor determinado
neste edital de contrapartida, nao podendo gerar acréscirno orcamentario a Secretaria de Cultura, Diversidade
e Turismo.

5. COMUNICAQAO

5.1. As propostas de comunicacao visual devem ser aprovadas previamente pela Secretaria de Cultura,
Diversidade e Turismo de Senador Pompeu e divulgar 0 apoio da Prefeitura Municipal de Senador Pompeu
por meio da Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu, bem como as marcas do
Governo federal com as orientacoes técnicas do manual de aplicacao de marcas divulgado pelo Ministério da
Cultura, observando as vedacoes existentes na Lei n° 9.504/1997 (Lei das Eleicoes) nos trés meses que
antecedem as eleicoes em todos os canais de cornunicacao, midias sociais e nas plataformas em que o conteudo
selecionado esteja divulgado ou em outros espacos em que 0 projeto seja abordado.

5.2. Todo e qualquer material de divulgacao (cartazes, folders, panfletos, pecas de video, publicacoes e outros)
devera ser encaminhado, via e-mail: senador.cultura@gmail.corn, para prévia aprovagao da Secretaria de
Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu.

5.2. l. Além das acoes de contrapartida, em toda divulgacao referente a proposta, sera obrigatoria a veiculacao
de regua de logos.
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5.2.2. O referido apoio deve também ser verbalmente citado em todas as ocasioes de amggntaggio e divulgacao
do proj eto e em todas as entrevistas a imprensa.

5.2.3. O manual de aplicacao de logomarcas que contém a régua de aplicacao e o texto padrao para releases
estara disponibilizado pela Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu via e-mail:
senador.cultura@gmail.com.

5.2.4. O material de divulgacao dos projetos e seus produtos deverao ser disponibilizados em formatos
acessiveis as pessoas com deficiéncia e deverao conter informacoes sobre os recursos de acessibilidade
disponiveis.

5.2.5. O material de divulgacao dos proj etos deve ter carater educativo, informative ou de orientacao social, e
nao pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal ou estejam em desacordo
com posturas de inclusao, diversidade e boas praticas orientadas pela Secretaria de Cultura, Diversidade e
Turismo de Senador Pompeu.

5.3. A proposta selecionada devera aprovar previamente um Plano de Comunicacao com a Secretaria de
Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu referente a todo o processo do Festival. Este plano devera
conter: proposta de identidade visual, estratégia de comunicacao (para midias sociais, imprensa, publicidade
e outros), proposta de equipe com inicio e término das atividades; além de outros itens que a Secretaria de
Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu julgar necessarios.

5.4. O proponente devera enviar o modelo das pecas graficas e releases com 0 prazo de até l0 (dez) dias de
antecedéncia do inicio da atividade cultural (evento, shows, rodas de conversa etc) para a Secretaria de
Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu.

5.5. A Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu tera o prazo de até 2 (dois) dias uteis
para realizar a aprovacao das pecas graficas e releases.

5.6. A Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu disponibilizara rede social para o
evento, o mesmo devera ser devolvido apos 0 Festival. Ressalta-se: as contas cedidas pela Secretaria sao
institucionais e deverao, portanto, seguir o padrao e a orientacao da Secretaria de Cultura, Diversidade e
Turismo de Senador Pompeu; nao serao tolerados conteudos de promocao pessoal.

6. ESTRUTURA FiSICA DO FESTIVAL E EQUIPE DE PRODUCAO

6. l. Neste item, estao contidas as obrigacoes da produtora perante a estrutura fisica do evento de culminancia
do ll Festival Multicultural de Senador Pompeu - 2026.

6.2 Articulacao com os orgaos competentes responsaveis para tracar e apresentar o Plano Operacional que
tratara da logistica do espaco onde se realizara o II Festival Multicultural de Senador Pompeu. Exemplosz
DETRAN, Policia Militar, Corpo de Bombeiros, Guarda Municipal, Juizado de Menores, etc.

6.3. Autorizacao emitida pelo orgao responsavel pela politica de meio ambiente do municipio acordando sobre
os limites de emissao de sons e horarios estabelecidos para tal permissao.

6.4. Equipamentos de som compativel com a estrutura do evento, com operadores, adaptavel para ligacao de
instrumentos musicais compativeis com grupos regionais de médio porte; adaptavel também para CD, DVD,
pen-drives, cartfio de memoria e disponibilizacao de microfones fixo, sem fio e de lapela, para atender as
apresentacoes.
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6.5. O palco para apresentacoes das apresentacoes devera contar com dimensoes  aé;§e: 08m de by __
largura/frente; 6m de profundidade e 0,30m de altura. Estruturas para dar suporte aos aitistas deverao estar
previstas. O palco devera ainda ser coberto, estar acarpetado e contar com rampa de acessibilidade em
conformidade com a NBR 9050.

6.5.1. Devera ser previsto ponto de internet para transmissao ao vivo das apresentacoes.

6.6. Necessario a presenca de um seguranca para realizar 0 controle de acesso ao local das apresentacoes.

6.6.1. Gelagua com garrafoes de agua mineral de 20 litros e/ou garrafas de agua mineral de 500ml, copos
descartaveis e lixeira, com reposicao constante, durante os 03 (trés) dias de evento.

6.6.2. O local de apresentacao devera conter, ao fiindo, um setor de apoio aos grupos e artistas com banheiro.

6.7. O setor de apoio devera ter servico de agua disponivel para os grupos e artistas;

6.7.1. A produtora devera providenciar servico de lanche para os grupos e artistas participantes;

6.8. A produtora devera providenciar servico de lanche para a equipe de producao, durante todos os dias de
evento.

6.9. lluminacao para todo espaco sede do evento com especificacoes que atenda o seguinte: refletores
elipsoidais, todos com acessorios; moving light, canais de rack dimmer, mesa controladora, cabeamento
completo, etc.

6.10. Devera existir, no minimo, 02 (dois) geradores de 180 watts. Caso o evento exija mais, e’ de
responsabilidade da produtora prever e dimensionar de acordo com a necessidade do espaco.

6.ll. Disponibilizar, no minimo, O5 banheiros quimicos para equipe de producao, brincantes, pessoas
convidadas e publico em geral com acessibilidade para cadeirantes.

6.12. Producao de video (filmagem e edicao) com registro de todos os dias de evento, com cobertura das
apresentacoes de todos os grupos e artistas, da programacao cultural diversificada e dos discursos.

6.13. Registro fotografico com ampla cobertura de imagens a serem entregues para Secretaria da Cultura.

6.14. Decoracao com exposicao de banners de fundo de palco, com identidade visual institucional.

6.15. O espaco em questao devera ter iluminacao propria e necessaria para se captar adequadamente 0 registro
fotografico.

6.16. O evento devera contar com cerimonialista para apresentacao do evento e assessoria de imprensa. A
pessoa cerimonialista devera seguir todas as orientacoes da Produtora e Secretaria de Cultura, Diversidade e
Turismo de Senador Pompeu e nao tem autonomia para decidir sobre falas, ordens ou mensagens avulsas a
serem publicizadas sem alinhamento prévio oficial.

6.17. Contratacao de equipe de profissionais para producao de eventos de médio porte, produzindo,
coordenando e organizando o evento em toda a sua totalidade, tanto na parte da estrutura quanto nas atracoes,
com equipe de, no minimo O6 (seis) pessoas.

6.18. Necessaria a presenca de ambulancia e equipe de socorristas corn presenca continua no local do evento.
Assim como equipe de bombeiros com presenca continua no local do evento.
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6.19. Devera ser previsto pelo menos 5 A dos espacos, na plateia, para Pessoas coin,la%t'%i51%cia (PCD), que,“
deverao abranger: pessoas com deficiéncia; idosos a partir de 60 anos; gestantes; lactantes; crizTrT<,3'ei's:"Z1"e"'c"c'>"l‘o‘;"““'“
pessoas obesas; adultos e criancas dentro do espectro autista; pessoas com mobilidade reduzida.

6.20. A tabela abaixo aponta a referéncia de preco dos itens a serem contratados:

Item Quantidade Valor unitzirio Valor total
>--A . Palco 8m X 6m 3 3.087,82 9.263,46
5” Som de médio porte 3 2.068,56 6.205,68

. Iluminacao médio porteL») U) 637,37 1.912,11
-5-. Gerador 180 KVA L») 1.693,33 5 .079,99

U‘: . Ponto de internet Wi-Fi UJ 563,80 1.691,40
O\ . Banheiro quimico 15 243 ,49 3.652,35
~\1. Banheiro quimico p/ pessoas com deficiéncia 6 288,94 l.733,64

O0 . Registro fotografico e producao audiovisual 1 2.462,50 2.462,50
\O . Decoracao de palco 1 3.695,43 3.695,43
10. Cerimonialista 3 449,98 1.349,94
11. Servico de buffet 700 14,20 9940,00 _
12. Servico de producéio 1 2.825,00 2.825,00
Total 49.81 1,50

6.20.1. Para definicao do valor estimado da contratacao aplicados da Tabela do Item 6.19, foram aplicados os
seguintes parametros conforme IN SEGES/ME n° 65/2021:

v Artigo 5°, Inciso II: contratacoes similares feitas pela Administracao Publica, em execucao ou
concluidas no periodo de 01 (um) ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema
de registro de precos, observando o indice de atualizacao de precos correspondente;

0 Artigo 5°, Inciso IV: pesquisa direta com, no minimo, 03 (trés) fomecedores, mediante solicitagao
formal de cotacao, por meio de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha
desses fornecedores e que nao tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 06 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgacao do edital.

6.20.2. Os valores apresentados na tabela do Item 6.19. sao valores de referéncia, por tanto, nao excluindo a
necessidade da apresentacéio de cotacao no Plano de Trabalho da proposta apresentada pela Instituicao
proponente.

6.21. O valor total destinado para contratacéio dos servicos de estrutura e producao do Festival devera ser de,
no maximo, 40% do valor total do Edital.

7. OUTRAS RESPONSABILIDADES DA PRODUTORA DO II FESTIVAL MULTICULTURAL

7.1. Executar com primazia o II Festival Multicultural de Senador Pompeu — 2026 e defender os ideais da
Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu em relacao ao evento.

7.2. Realizar levantamento quantitativo do numero de pessoas em cada dia do evento, numero de apresentacoes
e outros dados relevantes que possam servir como indicadores.
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7.3. Arcar com o pagamento das despesas com o Escritorio Central de Arrecadacao dos Di,1;e_ito_s__Amutorais —

%
camisssao lf§>E': i.:¢::t.~i{.r\..<
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7.4. Organizar o calendario com a programacao dos Festivais Regionais e envio do mesmo para Assessoria de
Comunicacao (ASCOM) com antecedéncia minima de 05 dias da realizacao para divulgacao em site.

7.5. Elaborar e utilizar a identidade visual do II Festival Multicultural de Senador Pompeu - 2026 previamente
aprovada pela Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu nos crachas, pastas, camisas,
cards e todas as pecas de divulgacao e promocao do evento.

7.6. Disponibilizar para toda equipe de producao, técnicos e assistentes técnicos dos eventos e membros da
Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo cle Senador Pompeu os seguintes itens:

7.6.1. Crachas coloridos com aplicacao da arte do II Festival Multicultural de Senador Pompeu — 2026.

7.6.2. Camisas 100% algodao, malha fio 30 ou superior, com formato de gola a ser definido.

7.7. Disponibilizar e responsabilizar-se pelos pagamentos dos recursos destinados a caches em dinheiro para
os grupos e artistas participantes, totalizando R$ 77.243,38 (setenta e sete e duzentos e quarenta e trés mil
reais e trinta e oito centavos), correspondente a 60% do valor total do Edital contemplandoi, no minimo, as
seguintes linguagens:

¢ Teatro;
v Danca;
I Musica;
v Cultura Popular;
v Artesanato;
0 Artes Plasticas;
0 Literatura;
1 Capoeira;
v Cantoria de Viola e Repente;
Q Audiovisual;
¢ Mestras e Mestres da Cultura Popular Tradicional de Senador Pompeu.

7.7.1. O pagamento de cachés e as categorias e linguagens artisticas devem seguir como referéncia a tabela
abaixo:

( ATEGORIA LINGUAGEM TIPO QUANTIDADE VALOR VALOR
Individual Dupla Colefivo UNITARIO TOTAL

Apr esentacoes no
Palco

Musica X 03 R$ 600,00

Musica X 04 R$ 1000,00

Musica X 07 RS 1800,00

Teatro X 01 R$ 2000,00
Teatro X 01 R$ 600,00

“ostra de Viola Repente/Cantoria de Viola X 05 R$ 700,00 R$ 3500.00

Mestras e Mestres X 08 RS 300,00

Capoeira X 1 03 R$ 800,00
Terreiro dc Matriz Afro X 01 R$ 800,00

R$ 20.800,00
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Cortejo
Multicultural

Cultura Popular Tradicional Zona Rual X 03

Maracatu X 01
,0

r<ui~si~£¥CR»$1i400,0
R$ §)T)"0 “"'""-~- - -WW...“

RS i?g00,00

Quadrilha Junina Sede X 02
0

R$ 1400,00 F "‘"""'"'"--~
Quadrilha Junina Zona Rua] 03 R55 l.600,00

>4Banda de Musica 01 R$ 800,00
>4Danca 05 R$ 800,0

Terreirada ><Grupos da Sede Linguagem Diversa 09 RS l.000,00
><Grupos da Zona Rural Linguagem Divcrsa 04 R$ l.275,00

RS 14.100,00

Exposicfio Artesanato X 12

0

R$ 200,00 R$ 2.400,00

r Oficina Artes Plasticas X 05 R$ 500,00 RS 2500,00

Exibigfies Audiovisual X 04 R$ 1000,00 R$ 4.000,00

Saran Literario Literatura X 08 R$ 417,92 RS 3343,38

Roda de Conversa Mestras e Mestras da Cultura Popular Tradicional X 16 R$ 300,00 RS 4.800,00

Total:
RS 77243,38

7.8. Devera ser produzido material de divulgacao a ser entregue de forma antecipada e com 0 aval da Secretaria
de Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu.

7.8.1. Devera ser produzido informativo contendo a programacao do II Festival Multicultural de Senador
Pompeu — 2026.

7.9. O responsavel pela produgao do II Festival Multicultural de Senador Pompeu — 2026 nao podera cobrar
taxa de participacao dos grupos e artistas.

7.10. A produtora deve ter conhecimento do Edital e Anexos do II Festival Multicultural de Senador Pompeu
— 2026 para elaborar e executar sua proposta. E obrigatorio executar as diretrizes contidas para uma boa
execuoao.

8. CANCELAMENTO DO FESTIVAL

8.1. O Festival Multicultural de 2026 nao podera ser cancelado. Salvo em casos excepcionais como crise na
saude publica, estado de calamidade ou casos escusos a serem avaliados previamente pela Secretaria de
Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu.

8.2. Em caso de cancelamento ou adiamento do Festiva, a Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo cle
Senador Pompeu deve ser imediatamente acionada e sera soberana nas tomadas de decisoes.

8.3. Caso 0 cancelamento seja sem motivos plausiveis, o proponente ficara impedido de participar de futuros
Editais por tempo determinado pela Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu e sera
obrigado a devolver o valor integral de fomento estipulado pelo Edital ao Fundo Municipal da Cultura.

Senador Pompeu, 22 de Setembro de 2026.

Erik Chistopher Pereira Vieira
»~ I
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Secretario de Cultura, Diversidade e Turismo
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