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SELECAO DE PROJETO PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLLTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB

(LEI N” 14.399/2022)

1. POLLTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na
parceria da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura,
bem como no respeito a diversidade, a democratizacao e a universalizacao do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da
Uniao aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condiooes para a execucao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente
edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Senador Pompeu!

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Senador Pompeu, por meio da Secretaria de Cultura, Diversidade e
Turismo torna publico 0 presente edital elaborado com base na Lei n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei_nf
13.019 (Marco Regulatorio das Organizacoes da Sociedade Civil), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatorio
do fomento a cultura), no Decreto 11° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de
Fomento), na Instrucao Normativa MINC n° l0/2023 (IN PNAB de Acoes Afirmativas e Acessibilidade) e no
Decreto Executive 11” 98/2024 (Dispoe sobre a regulamentacao de procedimento qualificagao de pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos no municipio de Senador Pompeu).

2. INFORMACCES GERAIS

2.1 Objeto do edital

2.1.1 Constitui objeto desta chamada publica a selecao e apoio a realizacao de iniciativa destinada a promocao,
preservacao e difusao das tradicoes regionais do municipio de Senador Pompeu-CE por meio da selecao
publica de lnstituigao Juridica de Direito Privado Sem Fins Lucrativos para formalizar parceria com a
Administracao Publica, em regime de mutua cooperacao, para realizagao do II Festival Multicultural de
Senador Pompeu, durante o periodo de 25, 26 e 27 de novembro de 2026.
2.1.2 Os proponentes poderao inscrever apenas 01 (um) projeto neste edital. Em caso de mais de uma
inscricao, sera considerada a ultima inscricao enviada.
2.1.3 As Organizacoes da Sociedade Civil proponentes, no momento da elaboracao da proposta, deverao
seguir os regramentos dispostos nos termos de referéncia do objeto deste edital.
2.1.4 Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do adrninistrador
publico, serem doados quando, apos a consecuoao do objeto, nao forem necessaries para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no respective termo e na legislacao vigente.
2.1.5 Entende-se como II Festival Multicultural de Senador Pompeuz evento com programacao cultural
diversificada voltada para promocao e valorizacao das diversas linguagens artisticas, a ser realizado na Praca

Secrctaria dc Cultura, Diversidade e Turismo dc Senador Pompcu - Cearé GOVERNO #15391-€itAi.
Rua Antonio Soarcs 246 — Bairro Centro CEP 63 600 000’ ’ ' ' < M 2 N 1 s T é R 1 o 0 A ' "“scnadoncultura§algmail.com ’ ,, '

' C U mi U g A



wawo >§»#§s~
&—kie'4i“"

:>2;.€€§<:.¢\. z~éAC§<>Mi\L '5 I 2;’? EE E aa@*.::;::i@;. S§$..‘?§.‘§.‘?3‘f.}.‘?.‘i‘?§€}*.'.i‘i.;’¥”£; ‘%l§r<i‘1i‘%gYt”§®i\‘?I§§t
‘ . ea ?0LfT{CAS C¥.§3.'l'1.3?.A§S .5§<§.<>»§§i§ §._.j-13f i§§§.~§._§§i>§>i§ =jf»_=~fij~§;~_<§f<§ V

MUN; auamca.

Marcone Borges (Praca da Estacao), nos cinco Distritos da Zona rural (Bonfim, S50 Joaquim, Engenilieiro José
Lopes, Codia e Lagoa Nova), contendo, obrigatoriamente, a participacao de artistas, grupos e coletivos nas
linguagens de danca, teatro, musica, artes visuais, artes plasticas, artesanato, literatura e cultura tradicional
popular, com duracao de, no minimo trés dias de programacao no periodo de: 25, 26 e 27 de novembro de
2026.
2.1.6 As acoes desta edicéio deverao ser realizadas de forma presencial respeitando os protocolos de seguranca
vigentes.
2.1.7 Para execucao do II Festival Multicultural com as atividades e produtos previstos no supracitado, a
instituicao selecionada devera assegurar na sua proposta os seguintes servicos:

I Organizacao e producao executiva do evento: gerenciamento do evento, detalhando todas as fases e estratégias
de execucao e avaliacao no projeto, bem como proposta de plano de trabalho;

II Curadoria: proposta de perfil conceitual, metodologia e um cronograma de acoes para desenvolvimento do
conteudo do II Festival Multicultural com base nas acoes e produtos previstos;

III Desenvolvimento da programacao: consiste no conjunto das seguintes atividades: cortejo multicultural,
atividades literarias, apresentacoes artisticas, dentre outras acoes propostas pela instituicao candidata.

IV Plano de Comunicacao: proposta detalhada com estratégias de mobilizacao de publico e desenvolvimento de
pecas de divulgacao a saber:

a) desenvolvimento de pecas de divulgacao (materiais impressos, sinalizacao, cards para redes
A sociais) e respectivas aplicacoes para os diversos suportes; . I ‘

b) apresentacao do conceito, programacao do evento;
c) plano de acao para assessoria de imprensa com producao de releases, contato com veiculos de
comunicacao, jornalista e formadores de opiniao;
d) plano de acao as redes sociais com postagens regulares, cobertura fotografica, difusZ'€.o de videos
institucionais e apresentacao de estratégias de mobilizacao para o publico-alvo;
e) acompanhamento e producao de conteudo (textos, fotos e videos) durante todos os dias do evento;

A f) cobertura fotografica e videografica, monitoramento das acoes e avaliacao.
2.1.8 Infraestrutura c logistica do evento: proposta dc estrutura logistica do evento, montagem e desmontagem
de espacos onde ocorrerao as acoes previstas na programacao (locacao de equipamentos, servicos técnicos,
transporte, hospedagem, receptivo, dentre outros itens).
2.1.9 Fica facultado aos proponentes, em carater complementar do orcamento de sua proposta, conseguir
parcerias junto a orgaos e entidades da iniciativa privada, com finalidade de realizar o II Festival Multicultural.
2.1.10 As parcerias deverao ser comprovadas no ato da inscricao da proposta, por meio de declaracoes
emitidas pelo(s) parceiro(s), em papel timbrado, datada, com validade até o periodo de realizacao do evento,
devidamente assinada e carimbada pelo responsavel da instituicao parceira e contendo as especificacoes e
valores correspondentes.
2.1.11 O valor do complemento orcamentario que trata o item 2.1.9, fica limitado ao mesmo valor determinado
neste edital de contrapartida, nao podendo gerar acréscimo orcamentario a Secretaria dc Cultura, Diversidade
e Turismo. -
2.1.12 O proponente devera observar o Item 6. do Anexo IX - Termo de Referéncia, de que trata das obrigacoes
da produtora perante a estrutura fisica do evento.
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Sera selecionado um projeto para realizacao do II Festival Multicultural de gownipeu. ,;,,\

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo
de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, o valor podera ser ampliado.

2.3 Valor total do edital e destinacao do recurso

O proj eto recebera 0 valor de R$ 128.73 8,97 (cento e vinte e oito mil, setecentos e trinta e oito reais e noventa
e sete centavos). Sendo 60% do valor total do Edital destinado, obrigatoriamente, para caches dos artistas e
coletivos participantes. Sendo os cachés distribuidos de acordo com a tabela abaixo:

CATEGORIA ' LINGUAGEM TIPO QUANTIDADE
Individual Dupla Colefivo

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Musica X 03 R$ 600,00

Musica X 04Apresentacoes no
Palco

R$ l.000,00

Musica X 07 R$ l.800,00

Teatro X 01 R33 2.000,00
Teatro X 01 R$ 600,00

RS 20.800,00

Mostra de Viola Repente/Cantoria de Viola X 05 R$ 700,00 R5 3.500,00

Mestras e Mestres X 08 R$ 300,00

Capoeira ><i 03 R$ 800,00

. Terreiro de Matriz Afro , >4Cortejo - i 01
R$ 800,00

Cultura Popular Tradicional Zona Rual >4Multicultural 03 R$ 800,00
Maracatu >< 01 R$ l.400.00
Quadrilha Junina Sede §><i 02 RS l.400,00
Quadrilha Junina Zona Rual 03 RS 1600,00
Banda de Musica ><i 01 R$ 800,00

><iDanca 05 R$ 800,00

RS 2l.800,00

Terreirada Grupos da Sede Linguagem Diversa ><i 09 R$ l.000,00
Grupos da Zona Rural Linguagem Diversa >< 04 RS l.275,00

R$ 14.100,00

Exposicfio A1’l6S211'l8.lO X 12 R$ 200,00 RS 2.400,00

Oficina Artes Plasticas X 05 RS 500,00 RS 2500,00
Exibicoes Audiovisual i X 04 RS l.000,00 RS 4.000,00
Sarau Literario Literatura X 08 R$ 417,92 R$ 3343,38
Roda dc Conversa Mestras e Mestres da Cultura Popular Tradicional X 16 R$ 300,00 R$ 4.800.110
Total: RS 77.243,38

A composicao da programacao sera realizada por meio dc Carta Convite feita pela instituicao contemplada,
considerando o mapeamento cultural disponibilizado pela Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo. .

No caso de nao preenchimento de vaga de uma ou mais categorias, o recurso sera rernanej ado e redistribuido
pelas outras categorias.

A despesa correra a conta da seguinte Dotacao Orcamentaria: 2.116. Fonte: 1719.

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Senador Pompeu a Entidade, nao incidira Imposto de Renda,
Imposto Sobre Servicos — ISS, e eventuais impostos proprios da contratacao de servicos.

Secretaria dc Cultura, Divcrsidade e Turismo de Senador Pompeu - Ceara
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De 23 de Setembro de 2026 até as 08:59 horas do dia 26 de Outubro de 2026.RU@R‘@“ -—---<1»»---M-~ -
As inscricoes serao realizadas oonfonne orientacfies descritas no item 4 deste edital.

2.5 Condicoes de Participacao

2.5.1 Poderao se inscrever no presente edital as Organizacoes da Sociedade Civil, cujos atos constitutivos
contenham finalidade ou atividade de cunlio artistico e/ou cultural, e desde que seja entidade privada sem fins
lucrativos que nao distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores
ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencoes de
qualquer natureza, participacoes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exeroicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou
por meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

2.5.2 Para celebrar a parceria, a Organizacao da Sociedade Civil devera ter no minimo 02 (dois) anos de
registro e em funcionamento, com sede ou domicilio no Municipio dc Senador Pompeu-CE, comprovando
experiéncia na area e producao cultural do termo de referéncia, bem como demonstrar experiéncia na producao
de festivais e eventos artistico-culturais, capacidade técnica e operacional.

2.5.3 Os anos de existéncia exigidos pelo subitem 6.2 deverao ser comprovados por meio de documentacao
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ, comprovando o cadastro ativo da entidade. Esse requisito é classificatorio na selecao.

2.5.4 O proj eto devera indicar a pessoa fisica responsavel pela coordenacao do proj eto devendo ser: maior de
18 (dezoito) anos, residente e domiciliada ha pelo menos 02 (dois) anos no municipio de Senador Pompeu,
com atuacao comprovada de no minimo 02 (dois) anos no campo de producao cultural.

2.5.5 Nao sera aceita proposta apresentada por Pessoa Juridica que:

a) Tenha em sua equipe/composicao, membros vinculados a Secretaria Cultura, Diversidade e
Turismo de Senador Pompeu;
b) Tiver no seu quadro dirigente membro da Comissao de Avaliacao e Selecao. Essa vedacao se
estende conjuge, ascendente, descendente, até o segundo grau, além de seus socios comerciais;
c) Nao estiver regularmente constituida e em funcionamento no periodo minimo de 02 (dois) anos no
municipio de Senador Pompeu;
d) Estiver omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
e) Tiver como dirigente membro do Ministério Publico do Ceara, ou dirigente de orgao ou entidade da

I administracao publica municipal, estendendo se a vedacao a cénjuge ou companheiro, bem como a
parentes ern linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
1) Tiver tido as contas rejeitadas pela administracao publica municipal nos ultimos 05 (cinco) anos,
exceto se:

i. For sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente
imputados;

Secretaria dc Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu - Ccara GOVERNO FEDERAL
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11. For reconsiderada ou revista a decisao pela re] eicao; W i "'““““"*"“-—-~~--...._-___,.M______“__¢_
iii. A apreciacao das contas estiver pendente dc decisao sobre r%§r@03% _i’m%

suspensivo;
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iv.Ter sido punida com uma das seguintes sancfies, pelo periodo que durar a penalidade:

v. Suspensao dc participacao em licitacao e impedimento de contratar com a administracao;
vi. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica;
vii. Suspensao temporaria da participacao em chamamento publico e impedimento dc celebrar

parceria ou contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da administracao publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos, prevista no inciso II do art. 73 da Lei Federal
n° 13.019/2014;

viii. Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos detemiinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacao perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da
sociedade civil ressarcir a administracao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido
o prazo da sancao aplicada com base no inciso II, prevista no inciso III do art. 73 da Lei
Federal no 13.019/2014; -

g) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
h) Tenha entre seus dirigentes pessoa:

i. Cuj as contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos;

ii. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacao;

111. Considerada rcsponsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei 11° 8.429, de 2 dc junho de 1992.

i)Nao se adequar as condicoes de participacao, confonne estabelecido neste edital.

2.6 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo 01 (um) proj eto e podera ser contemplado
com no maximo 01 (um) proj eto.

3. RECURSOS ORCAMENTARIOS, APOIO FINANCEIRO E CONTRAPARTIDA

3.1. Os recursos financeiros deste Edital sao oriundos do Fundo Municipal da Cultura, no ambito do
Programa l302.l339200392.2ll6 — PNAB - Plano Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, que
disponibilizara aporte financeiro no valor dc R$ 128.73 8,93 (cento e vinte e oito mil, setecentos e trinta e

Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo dc Senador Pompeu - Cearzi GOVERNO FEDERAL
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Chamamento Projetos Apoio Secult-SP Valor da Valor Total do
Apoiados (95%) Contrapartida Projeto (100%)

em Bens e
Servicos (5%)

II Festival 01 R33 l28.738,97 R53 6.436,94 R$ l35.l75,9l
Multicultural de
Senador Pompeu

3.2. O Fundo Municipal de Cultura, financiara 95% (noventa e cinco por cento) do custo total do projeto,
cabendo ao proponente integralizar o orcamento com uma contrapartida cuja expressao monetaria seja
equivalente a 5% (cinco por cento) do valor total do proj eto.

3.2.1. A contrapartida de que trata o item 5.2, equivalente a 5% (cinco por cento) do valor total da proposta
apresentada devera ser disponibilizada em bens e/ou servicos, proprios ou de terceiros, preferencialmente em
acoes formativas e/ou apresentacoes culturais, desde que economicamente mensuraveis e detalhados como
itens de despesas na Proposta de Plano de Trabalho (Anexo 1), enviada no ato da inscricao.

3.2.2. A contrapartida devera ser comprovada no ato da prestacao de contas, por meio de declaracao de
execucao da atividade ou servico prestado, emitido pelo executor responsavel, devendo ser acompanhada de
documentos que comprovem a realizacao da contrapartida, tais como: fotos, videos, documentos de texto
dentre outros documentos de variados suportes, conforme artigo 88 §4°, incisos III e IV do Decreto Estadual
n° 32.810/2018 ou declaracao da entrega do bem ou servico previsto no Formulario de Proposta do Plano de
Trabalho (Anexo 1), em prazo e local previamente acordado com a Secretaria de Cultura, Diversidade e
Turismo.

3.3. Os proponentes deverao apresentar, obrigatoriamente, na Proposta de Plano de Trabalho (Anexo l), os
valores de premiacao e/ou ajuda de custo dos artistas e grupos, observando os valores e parametros
especificos definidos nos anexos deste Edital.

3.3.1. Se houver su lementa ao or amentaria osterior a Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo9

podera determinar a atualizacao do Plano dc Trabalho, com os ajustes necessarios.

3.4. Fica facultado aos(as) proponentes, em carater complementar ao orcamento da proposta, estabelecer
parcerias com érgaos e entidades da administracao publica municipal e com a iniciativa privada, com a
finalidade de viabilizar a realizacao do II Festival Multicultural de Senador Pompeu — 2026.

3.4.1. As parcerias deverao ser comprovadas por meio de declaracoes emitidas pelo(s) parceiro(s), em papel
timbrado, datadas, com validade compativel com o periodo de realizacao do evento, devidamente assinadas

Secretaria dc Cultura, Diversidade e Turismo dc Senador Pompeu - Cearé. GOV ER NO F E D£RAL
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3.4.2. O valor do complemento orcamentario referido no item 3.4 fica limitado ao mesmo valor estabelecido
neste Edital para a contrapartida, vedada qualquer irnplicacao de acréscimo de onus financeiro a Secretaria
de Cultura, Diversidade e Turismo.

3.4.3. A Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo podera suplementar recursos, total ou parcialmente,
por fonte de financiamento posterior ao encerramento das inscricoes. Nessa hipotese, as adequacoes
necessarias serao tratadas no periodo de ajuste do Plano de Trabalho, na etapa de celebracao da parceria,
junto a equipe técnica responsavel.

3.4.4. Havendo patrocinio e/ou parceria institucional formalizada entre a Secretaria de Cultura, Diversidade
e Turismo e terceiros relacionada ao evento, a OSC devera adequar a comunicacao e a identidade visual as
diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo, incluindo, quando aplicavel, as
marcas e mencoes institucionais do(s) parceiro(s)/patrocinador(es), nos limites e condicdes previamente
definidos pela Secretaria, vedada a insercao de publicidade ou promocao diversa daquela expressamente
autorizada e compativel com o obj eto da parceria.

3.4.5. Na ocorréncia de potencial conflito de interesses ou incompatibilidades entre patrocinadores locais e
patrocinadores indicados/associados a Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo, a Secretaria devera ser
imediatamente comunicada.

4 ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

0 Divulgacao do Edital — etapa em que o Edital fica disponivel para conhecirnento publico;
0 Periodo dc Impugnacao do Edital — etapa em que o Edital pode sofrer impugnacao;
0 Inscricoes — etapa de apresentacao dos proj etos pelos agentes culturais;
0 Selecao — etapa em que uma comissao analisa e seleciona o projeto;
0 Resultado da Etapa de Selecao — etapa de divulgacao do resultado da selecao do mérito cultural;
0 Recurso da Etapa de Selecao — etapa para impetracao de recurso sobre 0 Resultado da Selecao;
0 Resultado do Recurso da Etapa de Selecao ~ etapa de publicacao do resultado dos recursos
I impetrados;
0 Habilitacao —- etapa em que o agente cultural selecionado na etapa anterior sera convocado para

apresentar documentos de habilitacao;
0 Resultado da Etapa de Habilitacao — etapa de divulgacao do resultado da habilitacao;
0 Recurso. da Etapa de Habilitacao - etapa para impetracao de recurso sobre o Resultado da

Habilitacao;
o Resultado do Recurso da Etapa de Selecao — etapa publicacao do resultado dos recursos

impetrados;
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0 Resultado Final — etapa dc divulgacao do Resultado Final; RUBRK; A Qmmwllmki
0 Assinatura do Termo de Execucio Cultural — etapa cm que 0 agente cultural habilitado scra

convocado para assinar 0 Termo dc Exccucao Cultural.

5 INSCRICOES
O agcntc cultural devc cncaminhar por meio de inscricao no Mapa Cultural a scguinte documcntacao
obrigatoria:

a) Formulario dc inscricao (Ancxo I) que constitui 0 Plano dc Trabalho (projeto);

b) Autodeclaracao étnico-racial ou dc pessoa com dcficiéncia, se for concorrcr as cotas;

c) Outros documentos que 0 agcnte cultural julgar necessario para auxiliar na avaliacao do mérito cultural
do projcto.

M6 COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

a. Preenchimento do modelo

O agente cultural dove precnchcr 0 Ancxo I - Fonnulario dc lnscricao/Plano dc Trabalho, documcnto que
contém a ficha dc inscricao, a dcscricao do projeto c a planilha orcamcntaria.

O agcnte cultural sera 0 unico responsavel pela veracidade do proj eto e documentos encaminhados, isentando
a Secretaria dc Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu dc qualquer responsabilidade civil ou
penal.

b. Previsao de execucfio do projeto

O proj eto apresentado devera ser exccutado no periodo dc 25, 26 c 2'7 novcmbro dc 2026.

c. Custos do projeto

O agcntc cultural dcveprecncher a planilha orcamentaria constante no Anexo I indicando os custos do proj eto,
acompanhado dos valores condizentcs com as praticas dc mercado. O agentc cultural pode informar qual a
referéncia dc preco utilizada, dc acordo com as caractcristicas c realidades do proj eto.

Atencao! O projcto podcra apresentar valores divergcntcs das praticas dc mercado convencionais na hipotese
dc havcr significativa cxcepcionalidade no contexto dc sua implemcntacao, consideradas variaveis tcrritoriais
c gcograficas e situacocs especificas, como a dc povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas c tradicionais.

Atencao! O apoio conccdido por meio deste Edital podcra ser acumulado com recursos captados por meio dc
leis de incentivo fiscal, patrocinio dircto privado, c outros programas e/ou apoios fcdcrais, cstaduais e
municipais, vedada a duplicidade ou a sobrcposicao dc fontcs dc recursos no custcio dc um mcsmo item dc
despesa.

d. Recursos de acessibilidade

Secretaria dc Cultura, Diversidade e Turismo dc Senador Pompeu - Cearé GOVERNO it! DEQRAL
Rua Antonio Soarcs, 246 — Bairro Centro, CEP 63.600-O00 .. m T to o ,
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Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e corfr“1i¥I®H£f§<;;1§1 Compfltfvas H
com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira
de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia).

Sao medidas dc acessibilidade:

I - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para pennitir o acesso de pessoas com mobilidade
reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros,
areas de alimentacao e circulacao;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia
intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo proj eto, pela iniciativa ou pelo
espaco; e

III - no aspecto atitudinal, a contratacao dc colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento
de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de proj etos culturais acessiveis
desde a sua concepcao, contempladas a participacao de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacéto poderao ser
concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

I - adaptacao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizacao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

III - medidas dc prevencao e erradicacao dc barreiras atitudinais;

IV - contratacao dc servicos dc assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta dc acoes de formacao e capacitacao acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7p a ETAPA DE SELECAO

a. Quem analisa os projetos

Urna comissao de selecao vai avaliar os proj etos. Todas as atividades serao registradas em ata.

Farao parte desta comissao:

e 0 Dois membros da Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo dc Senador Pompeu;
p 0 Dois membros do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Senador Pompeu;

v Um parecerista indicado pela empresa prestadora do servioo de assessoria da PNAB no municipio de
Senador Pompeu.

b. Quem niio pode analisar os projetos

Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu - Ceara GOVEFQNO FEDERAL
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II - tenham participado como colaborador na elaboracao do projeto;

III - tenham composto o quadro societario da pessoa juridica, ou se tais situacoes ocorrem quanto ao conjuge,
companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou
companheiro.

Caso o membro da comissao se enquadre nas situacoes de impedirnento, deve comunicar a comissao, e deixar
de atuar, irnediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

c. Anzilise do mérito cultural

Os membros da comissao dc selecao farao a analise de mérito cultural dos proj etos.

Entende-se por “Analise dc mérito cultural" a identificacao, tanto individual quanto sobre seu contexto social,
de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por
meio da atribuicao fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo II deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuals de cada projeto, e de seus impactos e
relevancia em relacao a outros proj etos inscritos na mesma categoria. A pontuacao de cada proj eto é atribuida
em funcao desta comparacao.

d. Analise da planilha orcamentaria

Os membros da comissao de selecao vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sao compativeis
com os precos praticados no mercado.

Os membros da cornissao de selecao podem realizar a analise comparando os valores apresentados pelo agente
cultural com tabelas referenciais dc valores, ou com outros métodos dc verificacao.

e. Valores incompativeis com 0 mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela I
Comissao de Selecao, se, apos analise, nao forem considerados corn precos compativeis aos praticados no
mercado ou forern considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selecao,
conforme dispoe o 6.6.

f. Recurso da etapa de selecao
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Contra a decisao da fase de selecao, cabera recurso destinado a Secretaria de Cultura, Diversidade e TUfi§fiO
que deve ser apresentado por rneio dc Formulario de Recurso enviado para o e—mail
senador.cultura@gmail.corn no prazo de O3 (trés) dias uteis a contar da publicacao do resultado, considerando-
se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacao.

Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado da etapa dc selecao sera divulgado no perfil oficial da Secretaria
de Cultura, Diversidade e Turismo no https://mapacultural.secult.ce.gov.br/.

8 REMANEJAMENTO DE RECURSO
Caso nao seja preenchida a vaga deste edital, o recurso remanescente podera ser utilizado em edital
complementar da PNAB.

9 ETAPA DE HABILITACAO
a. Documentos necessaries

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de dois dias apos a
publicacao do resultado de selecao, por meio do e-mail senador.cultura@gmail.com os seguintes
documentos:

Pessoa juridica:

I - inscricao no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal
do Brasil;

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou
estatuto, nos casos de organizacoes da sociedade civil;

III — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex; Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitacao — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

IV - certidao negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos
casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;

VI - certidoes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pelo Estado do Ceara e Prefeitura
Municipal de Senador Pompeu;

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo dc Servico - CRF/FGTS;

VIII - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

Secretaria dc Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu - Ceara GOVERNQ FEDERAL
R A téni S ,246-B‘ C tr ,CEP 63.600-000 I . .
sciifirdrii.cul£rr;1OMeS1nil.c0m auto en O Miflls-{Ema DA ‘V-—*@@“@ I <=~"-M= '<



¢ 4&1“

-an»

1" r<

. A; O amaaau sscasrnrm. on curronn ¥‘ A %R€§§;s§“8§ POMPEU

I DWERSEJADE E IURISMO ':»»;.K.r>§ }'§¥>¢‘»;"§/!"Rn~§E}:2§.»I~ii)<<zL§§:i';**;z,~;r\=s:'=<'>2'<:»1r=>,Q §/ issao or z,rc;r%§
Moan sums FL “Mn”-Mhmmwwflwwz

As certidoes positivas com efeito de negativas servirao como ceitidoes negatjwsmdpesiie que niddxhaja
referéncia expressa dc impossibilidadc de celebrar instrumentos juridicos com a administracéio publica.

Atencfio! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecao e com a Uniao
nao sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipotese dc inabilitacao de alguns contemplados, serao convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitacao, obedecendo a ordem de classificacao dos proj etos.

b. Recurso da etapa de habilitaciio

Contra a decisao da fase de habilitacao, cabera recurso destinado a Secretaria de Cultura, Diversidade e
Turismo de Senador Pompeu, que deve ser apresentado por meio de Formulario de Recurso enviado para o e-
mail senador.cultura@gmail.com no prazo de 03 (trés) dias uteis a contar da publicacao do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o prirneiro dia util posterior a publicacao.

Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacao sera divulgado no
https://mapacultural.secult.ce.gov.br/.

Apos essa etapa, nao cabera mais recurso.

10 ASSINATURA DO TERMO DE COLABORACAO E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

a. Termo de Colaboracfio

Finalizada a fase de habilitacao, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de
Colaboracao, confomie Anexo III deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Colaboracao corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste
Edital e pela Secretaria dc Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu, contendo as obrigacoes dos
assinantes do Termo.

b. Recebimento dos recursos financeiros

Apos a assinatura do Termo de Colaboracao, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria
especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso unico.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancaria especifica, em instituicao financeira
publica isenta de tarifas bancarias ou em instituicao financeira privada.

O agente cultural deve assinar o Termo de Colaboracao até um dia apos o resultado final, sob pena de perda
do apoio financeiro e convocacao do suplente para assumir sua vaga.

Atencao! A assinatura do Termo de Colaboracao e o recebimento dos recursos estao condicionados a
existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selecao como expectativa dc direito
do agente cultural.

Secretaria dc Cultura, Diversidade e Turismo dc Senador Pompeu - Cearé GOVEFINO F! DERA¥.
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ll DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacao dos projetos exibirao as marcas do Govemo federal e
da Prefeitura Municipal de Senador Pompeu, bem como da Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo de
acordo com as orientacoes técnicas do manual de aplicacao de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura,
observando as vedacoes existentes na Lei n° 9.504/1997 (Lei das Eleicoes) nos trés meses que antecedem as
eleicoes.

O material de divulgacao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas
com deficiéncia e contera informacoes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacao devera ter carater educativo, informativo ou de orientacao social, dela nao podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem prornocao pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicao Federal.

12 MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

a. Monitoramento e avaliacao realizados pela Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo
de Senador Pompeu-CE.

Os procedimentos dc monitoramento e avaliacao dos projetos culturais contemplados, assim como a prestacao
de informacao a administracao publica, observarao a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023 que
dispoem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias
legais dc simplificacao e de foco no cumprimento do objeto.

b. Como 0 agente cultural presta contas a Secretaria de Cultura, Diversidade e Turismo.

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacao do Relatorio de Execucao Cultural do Objeto,
conforme documento constante no Anexo IV deste edital.

O Relatorio de Execucao Cultural do Objeto deve ser apresentado até 90 (noventa) dias a contar do fim da
vigéncia do Termo de Colaboracao.

O Relatorio Financeiro da Execucao Cultural sera exigido somente nas seguintes hipoteses:

I - quando nao estiver comprovado o cumprimento do obj eto por meio da apresentacao do Relatorio Final de
Execucao do Objeto; ou

II - quando for recebida, pela administracao publica, denuncia de irregularidade na execucao da acao cultural,
mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

oEs FINAIS13 DISPOSIC
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art. 3° da Constituicao Federal, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo implicarao na desclassificacao do agente
cultural.

b. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site https://mapacultural.secult.ce.gov.br/.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sao de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicacoes
no https://mapacultural.secult.ce.gov.br/ e nas midias sociais oficiais.

c. Informacoes adicionais

Demais informacoes podem ser obtidas pelo e-mail: senador.cultura@grnail.com.

Os casos omissos ficarao a cargo da Secretaria dc Cultura, Diversidade e Turismo de Senador Pompeu-CE.

d. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 03 (trés) meses apos a publicacao
do resultado final. '

.e. Anexos do edital

Compoem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Formulario de Inscricao/Plano de Trabalho;

Anexo II - Critérios de selecao;

Anexo III Termo de Colaboracao;

P Anexo IV - Relatorio dc Execucao Cultural do Objeto;

Anexo V ~ Declaracao étnico-racial;

Anexo VI - Declaracao PCD;

Anexo VII — Formulario de interposicao de recurso;

Anexo VIII — Cronograma;

Anexo IX — Termo de Referéncia.

' ~ i Senador Pompeu, 22 de Setembro de 2026.
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Secretario de Cultura, Diversidade e Turismo
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